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OPCINSKO VIJECE OPCINE DOMALJEVAC-SAMAC

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o
principima lokalne samouprave u FBiH
(,Sluzbene novine FBiH", broj: 49/06) i ¢lanka
23. Statuta Opéine Domaljevac-Samac
(“Sluzbeno glasilo Op¢ine Domaljevac-Samac”,
broj: 3/09 i 1/10), Opcinsko vijece Domaljevac-
Samac na IX. redovnoj sjednici odrzanoj dana
20.11.2017. godine donosi:

ODLUKUWU

o prodaji motornih vozila u viasnistvu
opc¢ine Domaljevac-Samac

Clanak 1.
Donosi se Odluka o prodaji motornih
vozila u vlasnistvu opéine Domaljevac-Samac:

1. Teretno motorno vozilo, Kamion
smecar ,TAMY, tip:130 T11B, snaga:
94kW, godina proizvodnje 1990 g.,
stanje: neispravno i neregistrovano

2. Teretno motorno vozilo, teretni kombi
LMERCEDES-BENZ®, tip: 207 D,
shaga: 65kW, godina proizvodnje
1987. ., stanje: neispravno i
neregistrovano

3. Vatrogasni kombi ,MERCEDES-
BENZ®, tip: 308, snaga: 63kW, godina
proizvodnije: 1982.g., stanje:
neispravno i neregistrovano

4. Putni¢ko motorno vozilo kombi ,FIAT*,
tip: DUCATO 230, snaga: 60kW,
godina proizvodnje: 1996.g9., stanje
neispravno i neregistrovano

Clanak 2.

Ovlascuje se opcéinski nacelnik da u
roku od 15 dana od dana stupanja na snhagu
ove Odluke objavi javni natjeCaj za prodaju
vozila iz ¢lanka 1. ove Odluke.

Clanak 3.
Prodaja vozila vrsit ¢e se putem javnog
nadmetanja — licitacije, koje ¢e provoditi

Povjerenstvo za
nadmetanja.

Povjerenstvo iz stavka 1. ovog &lanka
imenovati ¢e Opcinski nacelnik, odnosno
donijet ée RjeSenje o imenovanju Povjerenstva
danom stupanja na snagu ove Odluke.

provodenje javnog

Clanak 4.
PoCetna prodajna cijena vozila iz

¢lanka 1. ove Odluke iznosi:
1. Teretno motorno vozilo, Kamion
smecar ,TAM, tip:130 T11B, snaga:

94kWw, godina proizvodnje 1990 g.,
stanje: neispravno i neregistrovano

cijena: 1.500,00 KM

2. Teretno motorno vozilo, teretni kombi
LMERCEDES-BENZ", tip: 207 D,
snaga: 65kW, godina proizvodnje
1987. g., stanje: neispravno i
neregistrovano

cijena: 800,00 KM

3. Vatrogasni kombi ,MERCEDES-
BENZ*, tip: 308, snaga: 63kW, godina
proizvodnje: 1982.g., stanje:
neispravno i neregistrovano

cijena: 500,00 KM

4. Putni¢ko motorno vozilo kombi ,FIAT*,
tip: DUCATO 230, snaga: 60kW,
godina proizvodnje: 1996.g., stanje
neispravno i neregistrovano

cijena: 800,00 KM

Clanak 5.

Svaki ucesnik nadmetanja-licitacije je
duzan uplatiti jam¢evinu od 10% od pocetne
prodajne cijene.

Temeljni kriterij za prodaju vozila je najviSa
ponudena cijena.

Clanak 6.
Financijska sredstva koja se ostvare od
prodaje bit ¢e iskoriStena za kupovinu novog ili
rabljenog namjesnog vatrogasnog vozila.

Clanak 7.
Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenja a objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasilu
op¢ine Domaljevac-Samac”.

Bosna i Hercegovina
Federacija BiH

Zupanija Posavska

Op¢ina Domaljevac-Samac
OPCINSKO VIJECE

Broj: 04-05-2373/17
Domaljevac, 20.11.2017.godine

Predsjednik OV-a
Alen Coskovié, v.r.

Na temelju ¢lanka 111. i 115. Statuta
op¢ine Domaljevac-Samac ("Sluzbeno glasilo
op¢ine Domaljevac-Samac", broj: 1/02 i 5/04), i
¢lanka 108. Zakona o poljoprivrednom zemljiStu
(Sluzbene novine Federacije BiH, broj 2/98 i
52/09) Opcinsko vije¢e opcéine Domaljevac-
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Samac na IX. redovnoj sjednici odrzanoj dana
20.11.2017.godine donosi:

ODLUKU

o davanju u zakup drzavnog
poljoprivrednog zemljista
putem Javnog poziva i odabira
najpovoljnije ponude

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se nacin i
postupak davanja u zakup drzavnog
poljoprivrednog zemljiSta na podrucju opéine
Domaljevac-Samac putem Javnog poziva i to
poljoprivrednih parcela oznagenih kao:

- k.€. broj 1989, k.¢. broj 1987/1, k.¢. broj
1987/3, k.. broj 1982/1, k.¢. broj 1982/8 i k.c.
broj 3023 u k.o. Grebnice, ukupne povrsine
357.106 m? te

- k.¢. broj 5768/1, k.¢. broj 7601, k.. broj
6339/1, k.¢. broj 6339/98 i k.¢. 6339/142 u k.o.
Domaljevac, ukupne povrsine 597.893 mZ.
UKUPNO: 954.999 m?

Clanak 2.

Poljoprivredno zemljiste u drzavnom
vlasnistvu daje se u zakup domicilnim fizi¢kim i
pravnim subjektima koje iskljuCivo ili pretezito
ostvaruju prihode iz poljoprivrede.

Clanak 3.

Kriteriji temeljem kojih se odreduje lista
prvenstva ponudaca u postupku Javnog poziva
je:

¢ najviSe ponudena naknada.

e Pocetna godiSnja cijena zakupa 105,0
KM/ha,

o ZemljiSte se daje u zakup na vremenskKi
period od 10 (deset) godina za ratarske
kulture i 25 (dvadeset i pet) godina za
podizanje voénjaka .

Clanak 4.

Uz prijavu na Javni poziv podnositelj
prijave duzan je u originalu ili ovjerenoj kopiji
dostaviti sliede¢u dokumentaciju:

a) Popunjeni obrazac prijave,

b) Rjedenje o registraciji poljoprivredne
djelatnosti (obrt), odnosno rjedenje o
upisu u sudski registar,

c) Potvrdu o0 upisu u Registar
poljoprivrednih gospodarstava i
Registar klijenata

d) Dokaz o posjedu poljoprivrednog stroja
(ugovor ili kopija prometne dozvole),

e) Kuc¢na lista ovjerena u Salter Sali
Opé¢ine Domaljevac-éamac,

f) Kopija osobne iskaznice
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Clanak 5.

e Jedan ponuda¢ moze dostaviti samo
jednu ponudu,

¢ Izjednog domacinstva moze se prijaviti
samo jedan ponudag,

e Maksimalna povrsina drZzavnog
poljoprivrednog zemljita koja se moze
dodijeliti jednom ponudacu je 10 ha,

Clanak 6.

Dodjela u zakup zemljista izvrsit ¢e se
provodenjem  javnog natje€aja  putem
prikupljanja zatvorenih pisanih ponuda na
kojem pravo uleSéa imaju zainteresirane
pravne i fizicke osobe.

Clanak 7.

Postupak po Javnom pozivu za zakup
drzavnog poljoprivrednog zemljista provesti ¢e
Povjerenstvo za provedbu javnog natjeCaja
kojega ¢e imenovati Opcinski nacelnik.

Clanak 8.

Odluku o odabiru najpovoljnije ponude
na prijedlog povjerenstva donosi Opéinski
nacelnik uz suglasnost Zupanijskog
ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i
Sumarstva.

(u daljem tekstu: Ministarstvo).

Na temelju odluke o odabiru
najpovoljnije ponude na javnom pozivu za
zakup poljoprivrednog zemljista u vlasnistvu
drzave Ministarstvo i podnositelj ponude
sklapaju ugovor o zakupu.

Na temelju skloplienog ugovora o
zakupu, zakupoprimatelja u posjed
poljoprivrednog zemljiSta u vlasnidtvu drzave,
uvodi Ministarstvo.

Clanak 9.
Za realizaciju ove odluke zaduZuje se
Sluzba za financije i gospodarstvo opcine
Domaljevac-Samac.

Clanak 10.

Stupanjem na snagu ove Odluke
prestaje vaziti Odluka o dodjeli drzavnog
poljoprivrednog zemljisSta u Zakup br:04-05-
1046/09 od 12.10.2009. godine.

Clanak 11.

Ova Odluka stupa na shagu danom
dobivanja suglasnosti od strane Zupanijskog
ministarstva  poljoprivede, vodoprivrede i
Sumarstva , a objavit ¢e se u ,Sluzbenom
glasilu opéine Domaljevac-Samac".

Bosna i Hercegovina
Federacija BiH
Zupanija Posavska
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Opcina Domaljevap—éamac
OPCINSKO VIJECE

Broj: 04-05-2374/17
Domaljevac, 20.11.2017.godine

Predsjednik OV-a
Alen Coskovié, v.r.

Na temelju Clanka 23. Statuta opdine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac’, broj: 3/09 i 1/10) i &lanka
90. Poslovnika o radu Opéinskog Vije¢a opéine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac”, broj: 4/09 i 1/10),
Op¢insko Vijeée opé¢ine Domaljevac-Samac na
IX. redovnoj sjednici odrZzanoj dana
20.11.2017.godine, donosi

ZAKLIJUCAK
0 neusvajanju lzvjes¢a o izvrSenju
godiSnjeg plana gospodarenja i upravljanja
lovistem “Domaljevac” LU-e Domaljevac-
Samac za lovnu 2014/15 godinu, Lovaéka
udruga “KUNA” Domaljevac

Clanak 1.

Donosi se Zaklju¢ak o neusvajanju
Izvie§¢a o izvrSenju godiSnjeg plana
gospodarenja i upravljanja lovistem
“Domaljevac” LU-e Domaljevac-Samac za
lovnu 2014/15 godinu, Lovacka udruga “KUNA”
Domaljevac.

Clanak 2.
Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom
donosenja a objavit ¢e se u “Sluzbenom glasilu
op¢ine Domaljevac-Samac’.

Bosna i Hercegovina
Federacija BiH

Zupanija Posavska

Op¢ina Domaljevac-Samac
OPCINSKO VIJECE

Broj: 04-05-2375/17
Domaljevac, 20.11.2017.godine

Predsjednik OV-a
Alen Coskovié, v.r.
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IX. redovnoj sjednici odrZzanoj dana
20.11.2017.godine, donosi

ZAKLJUCAK
0 usvajanju lzvjeséa o izvrSenju godiSnjeg
plana gospodarenja i upravljanja lovistem
“Domaljevac” LU-e Domaljevac-Samac za
lovnu 2015/16 godinu, Lovac¢ka udruga
“KUNA” Domaljevac

Clanak 1.

Donosi se Zaklju€ak o usvajanju
Izvie§¢a o izvrSenju godiSnjeg plana
gospodarenja [ upravljanja lovistem
“Domaljevac” LU-e Domaljevac-Samac za
lovnu 2015/16 godinu, Lovacka udruga “KUNA”
Domaljevac.

Clanak 2.

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom
donos$enja a objavit ¢e se u “Sluzbenom glasilu
op¢ine Domaljevac-Samac’.

Bosna i Hercegovina
Federacija BiH

Zupanija Posavska

Op¢ina Domaljevac-Samac
OPCINSKO VIJECE

Broj: 04-05-2376/17
Domaljevac, 20.11.2017.godine

Predsjednik OV-a
Alen Coskovié, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Statuta opcine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac’, broj: 3/09 i 1/10) i &lanka
90. Poslovnika o radu Opcinskog Vije¢a opcine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac”, broj: 4/09 i 1/10),
Op¢insko Vijeée op¢ine Domaljevac-Samac na

Na temelju ¢lanka 23. Statuta opcine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac”, broj: 3/09 i 1/10) i &lanka
90. Poslovnika o radu Op¢inskog Vije¢a opcine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac”, broj: 4/09 i 1/10),
Op¢insko Vijeée opéine Domaljevac-Samac na
IX. redovnoj sjednici odrZzanoj dana
20.11.2017.godine, donosi

ZAKLIUCAK

0 heusvajanju lzvjeSéa o radu za
2016.godinu udruge “TRECA RADOST”
Grebnice.

Clanak 1.
Donosi se Zakljuéak o neusvajanju
Izvie§¢a o radu za 2016.godinu udruge
“TRECA RADOST” Grebnice.

Clanak 2.
Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom
donosenja a objavit ¢e se u “Sluzbenom glasilu
op¢ine Domaljevac-Samac’.
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Bosna i Hercegovina
Federacija BiH

Zupanija Posavska

Op¢ina Domaljevac-Samac
OPCINSKO VIJECE

Broj: 04-05-2377/17
Domaljevac, 20.11.2017.godine

Predsjednik OV-a
Alen Coskovié, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Statuta opc¢ine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac’, broj: 3/09 i 1/10) i &lanka
90. Poslovnika o radu Opcinskog Vije¢a opcine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac”, broj: 4/09 i 1/10),
Op¢insko Vijeée opéine Domaljevac-Samac na
IX. redovnoj sjednici odrzanoj dana
20.11.2017.godine, donosi

ZAKLIUCAK

0 neusvajanju lzvjeséa o radu za
2016.godinu udruge pcelara “PRASKA”
Domaljevac

Clanak 1.
Donosi se Zaklju¢ak o neusvajanju
IzvjeS¢a o radu za 2016.godinu udruge pcelara
“PRASKA” Domaljevac.

Clanak 2.
Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom
donoSenja a objavit ¢e se u “Sluzbenom glasilu
op¢ine Domaljevac-Samac’.

Bosna i Hercegovina
Federacija BiH

Zupanija Posavska

Op¢ina Domaljevac-Samac
OPCINSKO VIJECE

Broj: 04-05-2378/17
Domaljevac, 20.11.2017.godine

Predsjednik OV-a
Alen Coskovic, v.r.
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IX. redovnoj sjednici odrZzanoj dana
20.11.2017.godine, donosi

ZAKLIUCAK

0 neusvajanju lzvjeSéa o radu za 2015.
godinu udruge poljoprivrednika “3M”
Bazik

Clanak 1.
Donosi se Zaklju€ak o neusvajanju
IzvieS§¢a o radu za 2015. godinu udruge
poljoprivrednika “3M” Bazik.

Clanak 2.
Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom
donos$enja a objavit ¢e se u “Sluzbenom glasilu
op¢ine Domaljevac-Samac’.

Bosna i Hercegovina
Federacija BiH

Zupanija Posavska

Op¢ina Domaljevac-Samac
OPCINSKO VIJECE

Broj: 04-05-2379/17
Domaljevac, 20.11.2017.godine

Predsjednik OV-a
Alen Coskovié, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Statuta opcine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac”, broj: 3/09 i 1/10) i &lanka
90. Poslovnika o radu Opcinskog Vijeéa opéine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac”, broj: 4/09 i 1/10),
Op¢insko Vijeée opéine Domaljevac-Samac na

Na temelju ¢lanka 23. Statuta opc¢ine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac”, broj: 3/09 i 1/10) i &lanka
90. Poslovnika o radu Opcinskog Vije¢a opéine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac”, broj;: 4/09 i 1/10),
Op¢insko Vijeée opéine Domaljevac-Samac na
IX. redovnoj sjednici odrzanoj dana
20.11.2017.godine, donosi

ZAKLIUCAK

0 usvajanju lzvjeséa o radu za 2016. godinu
udruge poljoprivrednika “3M”
Bazik

Clanak 1.
Donosi se Zaklju€ak o usvajanju
Izvie§¢a o radu za 2016. godinu udruge
poljoprivrednika “3M” Bazik.

Clanak 2.
Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom
donosenja a objavit ¢e se u “Sluzbenom glasilu
op¢ine Domaljevac-Samac’.

Bosna i Hercegovina
Federacija BiH
Zupanija Posavska
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Opcina Domaljevap—éamac
OPCINSKO VIJECE

Broj: 04-05-2380/17
Domaljevac, 20.11.2017.godine

Predsjednik OV-a
Alen Coskovié, v.r.

Na temelju Clanka 23. Statuta opdéine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac’, broj: 3/09 i 1/10) i &lanka
90. Poslovnika o radu Opéinskog Vije¢a opéine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac”, broj: 4/09 i 1/10),
Op¢insko Vijeée opé¢ine Domaljevac-Samac na
IX. redovnoj sjednici odrZzanoj dana
20.11.2017.godine, donosi

ZAKLIUCAK

o usvajanju lzvjeséa o radu za 2016. godinu
Zenskog nogometnog kluba “Posavina”
Domaljevac

Clanak 1.
Donosi se Zakljutak o usvajanju
lzvje$éa o radu za 2016. godinu Zenskog
nogometnog kluba “Posavina” Domaljevac

Clanak 2.
Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom
donosenja a objavit ¢e se u “Sluzbenom glasilu
op¢ine Domaljevac-Samac’.

Bosna i Hercegovina
Federacija BiH

Zupanija Posavska

Op¢ina Domaljevac-Samac
OPCINSKO VIJECE

Broj: 04-05-2381/17
Domaljevac, 20.11.2017.godine

Predsjednik OV-a
Alen Coskovié, v.r.
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ZAKLIUCAK

o usvajanju lzvjesca o radu za 2016. godinu
udruge proizvodaca povréa i cvije¢a
“HORTUS” Domaljevac-Samac

Clanak 1.

Donosi se Zaklju¢ak o usvajanju
Izvie§¢éa o radu za 2016. godinu udruge
proizvodaca povréa i cvieéa “HORTUS”
Domaljevac-Samac.

Clanak 2.
Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom
donosenja a objavit ¢e se u “Sluzbenom glasilu
op¢ine Domaljevac-Samac’.

Bosna i Hercegovina
Federacija BiH

Zupanija Posavska

Opéina Domaljevac-Samac
OPCINSKO VIJECE

Broj: 04-05-2382/17
Domaljevac, 20.11.2017.godine

Predsjednik OV-a
Alen Coskovié, v.r.

Na temelju Clanka 23. Statuta opcine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac’, broj: 3/09 i 1/10) i &lanka
90. Poslovnika o radu Op¢inskog Vije¢a opcine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac”, broj: 4/09 i 1/10),
Op¢insko Vijeée op¢ine Domaljevac-Samac na
IX. redovnoj sjednici odrZzanoj dana
20.11.2017.godine, donosi

Na temelju ¢lanka 23. Statuta opc¢ine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac”, broj: 3/09 i 1/10) i &lanka
90. Poslovnika o radu Opc¢inskog Vije¢a opcine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac”, broj: 4/09 i 1/10),
Op¢insko Vijeée op¢ine Domaljevac-Samac na
I. izvanrednoj sjednici odrzanoj dana
27.12.2017.godine, donosi

ZAKLJUCAK

0 neusvajanju Odluke o izmjenama i
dopunama Proraé¢una opéine Domaljevac-
Samac za 2017.godinu

Clanak 1.
Donosi se Zaklju€ak o neusvajanju
Odluke o izmjenama i dopunama Proracuna
op¢ine Domaljevac-Samac za 2017.godinu

Clanak 2.
Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom
donosenja a objavit ¢e se u “Sluzbenom glasilu
op¢ine Domaljevac-Samac’.

Bosna i Hercegovina
Federacija BiH

Zupanija Posavska

Op¢ina Domaljevac-Samac
OPCINSKO VIJECE
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Broj: 04-05-2587/17
Domaljevac, 27.12.2017.godine

Predsjednik OV-a
Alen Coskovié, v.r.

Na temelju ¢lanka 23. Statuta opc¢ine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac’, broj: 3/09 i 1/10) i &lanka
90. Poslovnika o radu Opéinskog Vije¢a opéine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac”, broj: 4/09 i 1/10),
Op¢insko Vijeée opé¢ine Domaljevac-Samac na
I. izvanrednoj sjednici odrzanoj dana
27.12.2017.godine, donosi

ZAKLJUCAK

0 neusvajanju Odluke o privremenom
financiranju opéine Domaljevac-Samac za
period 01.01.-31.03.2018.godine

Clanak 1.

Donosi se Zaklju¢ak o neusvajanju
Odluke o priviemenom financiranju opcéine
Domaljevac-Samac za  period  01.01.-
31.03.2018.godine.

Clanak 2.
Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom
donosenja a objavit ¢e se u “Sluzbenom glasilu
op¢ine Domaljevac-Samac’.

Bosna i Hercegovina
Federacija BiH

Zupanija Posavska

Op¢ina Domaljevac-Samac
OPCINSKO VIJECE

Broj: 04-05-2588/17
Domaljevac, 27.12.2017.godine

Predsjednik OV-a
Alen Coskovié, v.r.

Na temelju Clanka 21. i 23. Zakona o
dugu, zaduzivanju i jamstvima u Federaciji
Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine F BiH
broj: 86/07, 24/09, 44/10 i 30/16) i Clanka 23.,
stavak 1., to¢ka 8. Statuta Opéine Domaljevac-
Samac (Sluzbeno glasilo Op¢ine Domaljevac-
Samac broj: 3/09 i 1/10), Opéinsko vijeée
Op¢ine Domaljevac-Samac na |. Izvarednoj
sjednici odrZanoj dana 27.12.2017. godine
donosi:
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ODLUKU

o podnosenju zahtjeva za izdavanje
bezuvjetne bankarske garancije Op¢ini
Domaljevac-Samac u korist Uprave za

indirektno-neizravno oporezivanje Bosne i
Hercegovine

Clanak 1.
Ovom Odlukom daje se suglasnost
Op¢ini Domaljevac-Samac da moze podnijeti
zahtjev za izdavanje bezuvjetne bankarske
garancije kod UniCredit Bank d.d. Mostar u
korist Uprave za indirektno-neizravno
oporezivanje Bosne i Hercegovine, i odobrava
se potencijalno zaduzZenje u iznosu do
35.000,00 KM (slovima tridesetpettisuca i
00/100 konvertibilnih maraka).

Clanak 2.

Bezuvjetna bankarska garancija iz
Clanka 1. ove Odluke koristiti ¢e se kao
instrument osiguranja plaéanja od strane
Op¢ine Domaljevac-Samac pripadajuceg dijela
naknade za koriStenje carinskog terminala, s
rokom vazenja 12 (dvanaest) mjeseci, uz
moguénost zanavljanja, odnosno produzenje
roka vazenja iste u iznosu kojeg odredi Uprava
za indirektno-neizravno oporezivanje Bosne i
Hercegovine, u skladu s ¢lankom 10., stavak 2.
Odluke o carinskom terminalu (Sluzbeni glasnik
BiH broj: 11/16), a najduze do 31.12.2020.
godine.

Zanavljanje i produzenje roka vazenja
garancije moguce je uz ispunjenje uvjeta iz
Clana 7. Zakona o dugu, zaduzivanju i
jamstvima u Federaciji Bosne i Hercegovine o
ograniCenju iznosa duga.

Clanak 3.
Za realizaciju ove Odluke zaduZuje se
opcinski nacelnik i Sluzba za financije i
gospodarstvo op¢ine Domaljevac-Samac.

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom
donosenja, a biti ¢e objavljena u Sluzbenom
glasilu Op¢ine Domaljevac-Samac.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zupanija Posavska

Op¢ina Domaljevac-Samac
OPCINSKO VIJECE

Broj: 04-05-2589/17
Domaljevac: 27.12.2017. godine

Predsjednik OV-a
Alen Coskovié, v.r.
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Na temelju ¢lanka 23. Statuta opcine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac’, broj: 3/09 i 1/10) i &lanka
90. Poslovnika o radu Opéinskog Vije¢a opéine
Domaljevac-Samac (“Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac”, broj: 4/09 i 1/10),
Op¢insko Vijeée opé¢ine Domaljevac-Samac na
I. izvanrednoj sjednici odrzanoj dana
27.12.2017.godine, donosi

ZAKLJUCAK

O usvajanju Integrirane strategije lokalnog
razvoja opéine Domaljevac-Samac
za 2018.-2027.godinu

Clanak 1.
Donosi se Zaklju¢ak o usvajanju
Integrirane strategije lokalnog razvoja opcine
Domaljevac-Samac za 2018.-2027.godinu

Clanak 2.
Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom
donos$enja a objavit ¢e se u “Sluzbenom glasilu
opéine Domaljevac-Samac”.

Bosna i Hercegovina
Federacija BiH

Zupanija Posavska

Op¢ina Domaljevac-Samac
OPCINSKO VIJECE

Broj: 04-05-2590/17
Domaljevac, 27.12.2017.godine

Predsjednik OV-a
Alen Coskovic, v.r.
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OPCINSKI NACELNIK

Na temelju ¢lanka 15. stavak 1. alingja
8. Zakona o nacelima lokalne samouprave u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene
novine Federacija BiH*, broj: 49/06) i ¢lanka 37.
Statuta opéine Domaljevac-Samac (“Sluzbeno
glasilo Op¢ine Domaljevac-Samac”, broj: 3/09 i
1/10) Opcinski nacelnik opc¢ine Domaljevac-
Samac, donosi

PRAVILNIK

o unutarnjem ustrojstvu opc¢inskih sluzbi
za upravu
i sistematizaciji radnih mjesta Op¢ine
Domaljevac-Samac

OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se unutarnja
organizacija i djelokrug rada sluzbi unutar
jedinstvenog organa uprave Opcine
Domaljevac-Samac  (u  daljnjem  tekstu:
Op¢inski organ uprave), vrste organizacijskih
jedinica i njihova nadleznost, sistematizacija
radnih  mjesta, rukovodenje  Opdinskim
organom uprave i organizacijskim jedinicama,
ovlasti u rukovodenju i odgovornost za
obavljanje poslova, stru¢ni kolegij Opéinskog
nacelnika i radna tijela, suradnja u obavljanju
poslova i radnih zadataka, programiranje i
planiranje rada, nalin ostvarivanja prava i
duznosti iz radnih odnosa i disciplinska
odgovornost  sluzbenika i namjeStenika,
ostvarivanje javnosti rada te ostala pitanja koja
se odnose na ustrojstvo uprave i unutarnju
organizaciju rada Opc¢inskog organa uprave.

Clanak 2.

Unutarnja  organizacija  Opcéinskog
organa uprave utvrduje se tako da se
obavljanje poslova i zadataka temelji na
principima kojima se osigurava:
zakonito, struéno, blagovremeno, ekonomicno i
efikasno obavljanje poslova, racionalna
organizacija rada i uspjeSno rukovodenje
organom, te puna zaposlenost i odgovornost
drzavnih sluzbenika i namjestenika za
obavljanje poslova radnog mjesta,
transparentnost, javnost, odgovornost,
ucCinkovitost, profesionalna nepristranost i
politicka  neovisnost, ostvarivanje  pune
suradnje Opcinskog organa uprave sa drugim
organima, grupiranje poslova prema njihovoj
medusobnoj povezanosti i srodnosti, vrsti,
obimu, stupnju sloZenosti, odgovornosti i
drugim uvjetima za njihovo obavljanje.
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UNUTARNJA ORGANIZACIJA I
NADLEZNOST ORGANIZACIJSKIH
JEDINICA

1. Unutarnja organizacija

Clanak 3.

Op¢inski organ uprave poslove i

zadatke lokalne samouprave, upravne poslove
iz  samoupravnog djelokruga Opc¢ine,
prenesene poslove iz nadleznosti Federacije i
Zupanije, te struéne, administrativno-tehnicke i
druge pomocne poslove vrsi putem opcinskih
sluzbi za upravu kao osnovnih organizacijskih
jedinica Op¢inskog organa uprave (u daljnjem
tekstu: sluzbe za upravu), Ureda opcinskog
nacelnika, Samostalne sluzbe za komunalne
djelatnosti i Stru€ne sluzbe Opcéinskog vijeca.
Sluzbe za upravu utvrdene su Odlukom o
utemeljenju opéinske sluzbe za upravu
(,Sluzbeno glasilo Opéine Domaljevac-Samac*,
broj: 4/09) kako slijedi:
Sluzba za financije i gospodarstvo, Sluzba za
pravne poslove, urbanizam i katastar i Sluzba
za civilnu za$titu i branitelje iz Domovinskog
rata,

Odlukom o utemeljenju samostalne
sluzbe za komunalne djelatnosti (,Sluzbeno
glasilo op¢ine Domaljevac-Samac*, broj: 3/13),
osnovana je samostalna sluzba za komunalne
djelatnosti Cije je unutarnje ustrojstvo uredeno
Pravilnikom o] unutarnjem ustrojstvu,
organiziranju poslovanja i nacinu upravljanja
samostalne sluzbe za komunalne djelatnosti.
(,Sluzbeno glasilo opéine Domaljevac-Samac,
broj: 3/13)

Odlukom o osnivanju Struéne sluzbe
Op¢inskog vije¢a (,Sluzbeno glasilo opéine
Domaljevac-Samac®, broj: 1/17), osnovana je
Struéna sluzba Opcinskog vije¢a Cdije je
unutarnje ustrojstvo uredeno Pravilnikom o
unutradnjoj  organizaciji  Stru¢ne  sluzbe
Op¢inskog vije¢a. (,Sluzbeno glasilo opcine
Domaljevac-Samac", broj: 1/17).

2. Nadleznosti organizacijskih jedinica

Clanak 4.

Ured opc¢inskog nacelnika obavlja
slijede¢e poslove: uspostavljanje suradnje sa
drugim subjektima u pitanjima koja se ti¢u rada
Op¢inskog nacelnika; kontakt i suradnja sa
Savezom opcina i gradova Federacije Bosne i
Hercegovine; organiziranje i vodenje
protokolarnih poslova koji su u neposrednoj
vezi sa vrienjem funkcije Opc¢inskog nacelnika;
organiziranje prijema stranih i domacih
organizacija, gospodarskih drustava,
nevladinih i drugih organizacija i gradana koje
prima  Opéinski nacelnik; prikupljanje,
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sredivanje, obrada podataka i informiranje
javnosti o radu Opcine; u suradnji sa opc¢inskim
sluzbama za upravu, prikupljanje i sredivanje
podataka koji se prezentiraju preko opcinske
web-stranice, interneta i ostalih vrsta medija i
stalno prezentiranje tih podataka; uredivanje i
izdavanje biltena, publikacija, broSura i drugih
informativnih materijala od znacaja za Opcinu;
u suradnji sa opéinskim sluzbama za upravu,
prikupljanje i sredivanje podataka koji se
prezentiraju preko opcinske web-stranice,
interneta i ostalih vrsta medija i stalno
prezentiranje tih podataka; organiziranje press
konferencija i intervjua Opc¢inskog nacelnika ili
pomocénika Opc¢inskog nacelnika, kao i njihovo
gostovanje u medijima; obavljanje stru€nih i
administrativno-tehnickih poslova za Opcinsko
vije¢e i Opcinskog nacelnika; upravljanje
ljudskim resursima, personalni poslovi, poslovi
procjene potreba, planiranje i vodenje
edukacije osoblja; pripremanje prijedloga za
unapredenje procesa rada; rieSavanje prituzbi
gradana vezanih za rad drzavnih sluzbenika i
namjestenika; rjeSavanje zahtjeva gradana za
slobodan pristup informacijama;vodenje
dnevnih planova sastanaka i obveza Opc¢inskog
nacelnika; pripremanje sjednica koje organizira
Opcinski nacelnik; pripremanje i pracenje
sjednica Opcinskog vije¢a u suradnji s tajnikom
Op¢inskog  vije¢a; pruzanje gradanima
informacija o radu Opéine i uspostava
telefonskih veza;usluzivanje napicima; kao i
poslova koje odredi Op¢insko vije¢e i Opéinski
nacelnik.

Clanak 5.
Sluzba za financije i gospodarstvo

obavlja: poslove upravnog rjeSavanja,
normativno-pravne, studijsko-analiticke,
struéno-operativne, informacijsko-

dokumentacijske i druge poslove i to:
provodenje politike i smjernica javnih financija;
izrada prijedloga proracuna i odluke o izvr§enju
proraduna; izrada prijedloga normativnih akata
proratuna i izvr8enja proraduna, obrada
zahtjeva za proracun i odgovornost za vlastite
prihode; izrada periodi€énih i godidnjih obraduna
i financijskih planova; vodenje evidencije,
pracenje i izvjeStavanje Opcinskog nacelnika o
ostvarenim prihodima i rashodima; predlaganje
mjera za poboljSanu naplatu i namjensko
troSenje proracunskih sredstava; vodenje
knjigovodstvenih  evidencija iz  oblasti
raCunovodstva, platnog prometa i blagajni¢kog
poslovanja za Opcinski organ uprave;
fakturiranje i pracenje naplate naknada po
osnhovi koriStenja opcinske imovine; pokretanje
sudskog postupka za prisilnu naplatu opéinskih
potraZivanja; upravljanje i raspolaganje
imovinom u vlasnistvu Op¢ine i imovinom nad
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kojom Opcina ima pravo raspolaganja, a koja
posebnim propisima nije stavljena u nadleznost
druge sluzbe; vodenje i azuriranje registra
opcinske imovine (koji sadrzi podatke za svaku
nekretninu: pravni temelj stjecanja prava
vlasniStva odnosno prava raspolaganja Opcine
nad nekretninom, podatak o zaklju¢enom
ugovoru ili donesenom rjeSenju kojim se
nekretnina daje na koriStenje ili zakup, podatke
o trenutnom korisniku, rok na koji je nekretnina
dodijeljena, visinu naknade i druge potrebne
podatke), dobara u opc¢oj uporabi i javnih
dobara; provodenje postupka raspolaganja
imovinom sukladno odlukama Opéinskog vije¢a
i Opc¢inskog nacelnika, a narocito: pripremanje
i provodenje postupka zaklju€¢enja ugovora o
prodaji, razmjeni, davanju na koriStenje, zakup,
posudbu, itd.,, obavljanje primopredaje
nekretnine, te kontrola uporabe i naplate
naknade =za uporabu opcinske imovine;
predlaganje nacina raspolaganja i upravljanja
imovinom Opcine; utvrdivanje potreba i
provodenje postupka javne nabavke roba,
usluga i radova (oglasavanje, sudjelovanje u
izradi opceg dijela tenderske dokumentacije i
drugi poslovi vezani za javne nabavke koje na
radi nadlezna sluzba ili komisija, vodenje
analiticke evidencije stalnih sredstava po vrsti,
inventurnom broju, mjestu i odgovornoj osobi
koja ga koristi; praéenje rada terminala i
vodenje evidencije o sredstvima ostvarenim
njihovim radom; izrada informacija, analiza,
izvijeStaja i drugih struénih i analitickih
materijala iz djelokruga Sluzbe; pripremanje
prijedloga propisa i akata iz nadleznosti Sluzbe
koje donosi Opcinsko vije¢e i Opcinski
nacelnik; davanje miSljenja, prijedloga i
sugestija kod izrade propisa i drugih akata koje
donose nadleZna tijela Zupanije i Federacije;
izvr§avanje zakona i drugih propisa iz oblasti
gospodarstva, poduzetnistva, poljoprivrede,
lokalnog ekonomskog razvoja i komunalnih
djelatnosti; koordiniranje, priprema i izrada
prijedloga StrateSkog plana razvoja opéine
prema metodologiji EU; predlaganje mjera za
unaprijedenje partnerskih odnosa izmedu
javnog i privatnog sektora; izrada ekonomskih
analiza iz oblasti poduzetniStva, obnove i
razvoja; pripremanje programa razvoja opcine,
programa izgradnje komunalne infrastrukture i
drugih javnih objekata; pripremanje i izrada
aplikacija za medunarodne i domace donatore i
investitore; razvijanje suradnje sa
medunarodnim i  regionalnim  razvojnim
agencijama; poduzimanje mjera iz nadleznosti
opcine u vezi sa razvojem, poticanjem, zastitom
i dodjelom poljoprivrednog zemljista; vodenje
registra poljoprivrednog zemljista i
gospodarstava; pripremanje i izrada razvojnih
projekata u oblasti poduzetnistva,
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poljoprivrede, stoCarstva, vodoprivrede,
Sumarstva, turizma, ekologije i komunalnih
djelatnosti; pracenje realizacije projekata
obnove na podrudju opéine koji se financiraju
sredstvima proraduna opéine i donatora;
pripremanje, izrada i pracéenje izvrSenja
programa i planova uredenja gradevinskog
zemljidta, komunalnih djelatnosti, zajedni¢ke
komunalne potrodnje, komunalne infrastrukture
i prometa; vrSenje poslova iz oblasti
vodoprivrede i vodosnabdijevanja; pracenje
gospodarskih kretanja i ostvarenje neposrednih
kontakata sa poduzetnicima i predlaganje
mjera za stvaranje povoljnog poslovnog
ambijenta; predlaganje prioritetnih opcinskih
programa za njihovu realizaciju; vrSenje
upravno-pravnih poslova u oblasti samostalnog
privredivanja; vodenje registra obrtnika na
podruju opcine; ovjera poslovnih knjiga;
vréenje statistiCkih istrazivanja u oblastima iz
nadleznosti Sluzbe i Opéinskog organa uprave
po Programu statistiCkih istrazivanja od
interesa za Federaciju BiH; prikupljanje i
obrada drugih statisti¢kih podataka znacajnih
za izradu informacija, analiza, planova i
razvojnih  programa opéine; suradnja sa
ministarstvima, javnim poduzecima, javnim
ustanovama, mjesnim zajednicama,
udruzenjima gradana i drugim organizacijama u
svezi problematike iz nadleznosti Sluzbe,
pracenje rada i nadzor nad radom javnih
ustanova i javnih poduzeéa Ciji je osnivac
Opc¢ina; izrada informacija, analiza, izvjestaja i
drugih struénih i analitickih materijala iz
djelokruga rada Sluzbe; pripremanje prijedloga
propisa i akata iz nadleZznosti Sluzbe koje
donosi Opcinsko vijece i Opcinski nacelnik,
davanje mi$ljenja, prijedloga i sugestija kod
izrade propisa i drugih akata koja donose
nadleZna tijela Zupanije i Federacije; suradnja
sa donatorima i implementatorima projekata
obnove, zupanijskim, federalnim i drzavnim
ministarstvima i institucijama s ciljem realizacije
procesa obnove; vrSenje poslova iz oblasti
zastite  okoliSa; donoSenje rjeSenja o
privremenom zauzimanju javnih povrSina i
neizgradenog gradevinskog zemljista;
gradenje, rekonstrukcija, odrZzavanje i zastita
lokalnih cesta, gradskih ulica i nerazvrstanih
cesta; osiguranje uvjeta za organizirano
obavljanje komunalnih djelatnosti; vrSenje i
drugih poslova koji su zakonom i drugim
propisima stavljeni u nadleznost Sluzbe, kao i
poslova koje odredi Opcinsko vije¢e i Opcinski
nacelnik.

Clanak 6.
Sluzba za pravne poslove,
urbanizam i katastar obavlja: poslove

upravnog rjeSavanja, normativno-pravne,

stranica 10

studijsko-analiticke, struéno-operativne,
informacijsko-dokumentacijske i druge poslove
i to: izvrS8avanje zakona, drugih propisa i op¢ih
akata iz oblasti urbanizma, prostornog
uredenja, gradenja, koriStenja gradevinskog
zemljidta, cestovnog prometa i javnih cesta,
zastite okolisa, imovinsko-pravnih odnosa

(eksproprijacija, uzurpacija, arondacija,
komasacija, preuzimanije i dodjela
neizgradenog gradevinskog zemljista,
utvrdivanje prava vlasnistva, povrat imovine i
stanova), geodetskih poslova i Kkatastra

zemljiSta; utvrdivanje i provodenje politike
uredenja prostora; vrdenje stru¢nih poslova u
pripremi, donoSenju i provodenju prostorno-
planske  dokumentacije  (prostorni  plan,
urbanisticki plan, regulacijski plan, urbanisticki
projekti i planovi parcelacije), izdavanje
urbanistickih suglasnosti, dozvola za gradenje i
uporabnih dozvola za objekte; izdavanje
uvjerenja i izvoda, odnosno kopija podataka
premjera i katastra zemljiSta; provodenje
promjena na zemljistu i raunalna obrada
podataka na provodenju promjena na
katastarskim planovima i operatu; upis prava na
nekretninama po sluzbenoj duznosti i po
zahtjevu stranaka; vrSenje poslova odrzavanja
premjera, katastra zemljista i drugih geodetskih
poslova; vrSenje poslova vjeStaenja i drugih
poslova iz katastra zemljiSta u postupcima
rieSavanja imovinsko-pravnih odnosa; praéenje
stanja u oblastima iz djelokruga Sluzbe);
nabavke opreme i potroSnog materijala za
potrebe Opcéinskog organa uprave; izdavanje
kancelarijskog i potroSnog materijala za
potrebe opcinskih sluzbi za upravu i vodenje
evidencije o utrosku istih; poslovi organizacije
upravljanja zajedni¢kim dijelovima stambenih i
stambeno-poslovnih zgrada; vrSenje statisticke
obrade podataka o pitanjima iz djelokruga
Sluzbe; upravno rjeSavanje u prvom stupnju iz
djelokruga drustvenih djelatnosti; osnivanje,
statusne promjene i vodenje registra mjesnih
zajednica; osiguranje uvjeta za rad i
organizaciju rada mjesnih zajednica i njihovih
tijela; poslovi prijemne  kancelarije i
kancelarijsko poslovanje za potrebe opcinskih
sluzbi za upravu koje obuhvata: prijem poste,
otvaranje, pregledanje i rasporedivanje poste,
zavodenje predmeta i akata u odgovarajuce
knjige evidencije, zdruzivanje akata,
dostavljanje predmeta i akata u rad, zavodenje
predmeta i akata, rokovnik predmeta,
otpremanje poSste i arhiviranje predmeta i akata;
ovijera  potpisa, rukopisa i prijepisa;
umnoZavanje i kopiranje materijala; vodenje
poslova mati¢ne sluzbe; obavljanje poslova iz
oblasti rada i radnih odnosa gradana;
izvrSavanje zakona, drugih propisa i opcih
akata iz oblasti drustvenih djelatnosti; priprema



Broj1  SLUZBENO GLASILO OPCINE DOMALJEVAC-SAMAC

opcih i pojedinacnih akata iz oblasti drustvenih
djelatnosti koje donosi Opcéinsko vijece ili
Opc¢inski nacelnik, kao i davanje misljenja i
sugestija kod izrade propisa i drugih akata koja
donose nadlezna tijela Zupanije i Federacije;
izvrS8avanje zakona, drugih propisa i opc¢ih
akata iz oblasti urbanizma, prostornog
uredenja, gradenja, koriStenja gradevinskog
zemljita; obavljanje poslova inspekcijskog
nadzora iz oblasti urbanizma i gradenja i
stambeno-komunalne oblasti; vr§enje
statisticke obrade podataka o pitanjima iz
djelokruga Sluzbe; izrada prijedloga propisa i
drugih akata iz nadleznosti Sluzbe koje donosi
Opcinsko vije¢e i Opcinski nacelnik; davanje
misljenja, prijedloga i sugestija kod izrade
propisa i drugih akata koje donose nadlezna
tijela Zupanije i Federacije o pitanjima iz
nadleznosti Sluzbe; vrSenje i drugih poslova
koji su zakonom i drugim propisima stavljeni u
nadleznost Sluzbe, davanje misljenja na nacrte
akata koje pripremaju druge opcinske sluzbe za
upravu o njihovoj uskladenosti sa zakonom,
odnosno Statutom Opéine, a prije upucivanja
tih akata u daljnju proceduru; pripremanje
prijedloga propisa i akata iz nadleznosti Sluzbe
koje donosi Opéinsko vijec¢e i Opcinski nacelnik;
sudjelovanje u izradi prijedloga akata koji se
odnose na organizaciju Opc¢ine; nomotehnicka
obrada svih akata koje donosi Opdcinski
nacelnik; pracenje i realizacija odluka
Op¢inskog vije¢a koji se odnose na obveze
Op¢inskog nacelnika; izrada informacija,
analiza, izvjestaja i drugih stru¢nih i analitiCkih
materijala iz djelokruga rada Sluzbe; praéenje
stanja u oblasti politike prema mladima i rad s
organizacijama mladih; uredivanje i
objavljivanje akata Opéine i izdavanje
.oluzbenog glasila Opcine Domaljevac-
Samac®; organiziranje i vrSenje prijevoza
sluzbenim vozilima i odrzavanje sluzbenih
vozila; otprema poste; odrzavanje prostorija i
inventara; zagrijavanje prostorija; odrzavanje
CistoCe; vr8enje i drugih poslova koji su
zakonom i drugim propisima stavljeni u
nadleznost Sluzbe; izrada prijedloga propisa i
drugih akata iz nadleZnosti SluZbe koje donosi
Opc¢insko vije€e i Opéinski na€elnik; davanje
miSljenja, prijedloga i sugestija kod izrade
propisa i drugih akata koje donose nadlezna
tijela Zupanije i Federacije o pitanjima iz
nadleznosti Sluzbe; vrSenje i drugih poslova
koji su zakonom i drugim propisima stavljeni u
nadleznost Sluzbe, kao i poslova koje odredi
Opc¢insko vijec¢e i Opcinski nacelnik.

Clanak 7.
Sluzba za civilnu zastitu i branitelje
iz domovinskog rata obavlja: poslove
upravnog rjeSavanja, normativno-pravne,
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studijsko-analiticke, struéno-operativne,
informacijsko-dokumentacijske i druge poslove
i to: organiziranje, pripremanje i provodenje
zastite i spaSavanja ljudi i materijalnih dobara
na podrucju Opcine; izrada procjene
ugrozenosti na podru€ju Opcine; pripremanje,
izrada i predlaganje plana i programa zastite i
spaSavanja od prirodnih i drugih nesre¢a u
Op¢ini; praéenje priprema za zaStitu i
spasavanje i predlaganje mjera za unapredenje
organiziranja i osposobljavanja civilne zastite;
predlaganje programa samostalnih vjezbi i
izrada elaborata za izvodenje vjezbi civilne
zastite u Opcini; organiziranje, izvodenje i
pracenje realizacije obuke gradana na provedbi
osobne i uzajamne zastite; popuna stozera,
sluzbi i postrojbi civilne zastite i odredivanje
povjerenika civilne zastite; vrdenje strucnih i
drugih poslova u organiziranju profesionalne
vatrogasne postrojbe i osiguravanju
kadrovskih, materijalnih, tehnic¢kih i drugih
uvjeta za rad postrojbe, uz suradnju s
kantonalnom upravom civiine  zastite;
pripremanje i izrada propisa iz podrucja zastite
i spaSavanja i vatrogastva iz nadleznosti
Op¢inskog organa uprave; vodenje propisane
evidencije i obavljanje drugih poslova zastite i
spaSavanja; obavljanje stru¢nih poslova
organiziranja i rada opcinskog operativhog
centra; pracenje rada i nadzor nad radom
vatrogasaca; provodenje Skolovanja,
usavrSavanja i osposobljavanja vatrogasaca;
izdavanje zapovijedi za upotrebu vatrogasnih
postrojbi na provodenju mijera zastite od
pozara; sudjelovanje u akcijama =zastite i
spaSavanija ljudi i materijalnih dobara ugroZenih
pozarom; pripremanje projekata deminiranja,
nadzor i sudjelovanje u primopredaji
deminiranih povrsina; obiljezavanje miniranih
povrSina i upozoravanja gradana na opasnost
od mina i NUS-a; ostvarivanje suradnje sa
opcinskim sluzbama za upravu, nevladinim
organizacijama i drugim subjektima u cilju

medusobne  koordinacije i uskladivanja
zadataka i aktivnosti zastite i spaSavanja;
zastita i rjeSavanje pitanja stradalnika

domovinskog rata i €lanova njihovih obitelji,
obraun naknada korisnika braniteljsko-
invalidske zastite (osobne i obiteljske
invalidnine); rjeSavanje o pravu na mjese¢nu
nov€anu naknadu pripadnicima HVO koji su
nositelji najviS§ih ratnih priznanja; zastita
mirnodopskih vojnih invalida; zastita obitelji;
vodenje odgovarajuc¢ih evidencija iz oblasti
braniteljsko-invalidske zastite; pracenje
djelatnosti organizacija u socijalno-
humanitarnoj  oblasti; pruZzanje = pomodi
gradanima  davanjem  struénih  pravnih
objasnjenja o pitanjima iz nadleznosti Sluzbe;
podnoSenje izvjeS¢a i informacija nadleZnim
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Zupanijskim i federalnim tijelima; suradnja sa
nadleznim kantonalnim i federalnim
ministarstvima o pitanjima iz djelokruga Sluzbe;
suradnja i razmjena podataka sa drugim
opéinama na podrugju Zupanije i $ire, radi
rieSavanja pitanja od zajedni¢kog interesa;
predlaganje i provodenje utvrdene politike, te
stvaranje uvjeta za unapredenje i razvoj
djelatnosti u oblasti brige o djeci, osnovnhom i
srednjem obrazovanju i odgoju, kulturi, fizi€koj
kulturi i sportu, zdravstvu, socijalnoj i djecjoj
zastiti; statistiCka istrazivanja, prac¢enje stanja u
oblasti iz djelokruga rada, prikupljanje i struéna
obrada podataka, te izrada analiza, informacija,
izvjeStaja i programa; pracenje rada i nadzor
nad radom javnih ustanova i javnih poduzeca iz
oblasti druStvenih djelatnosti €iji je osnivac
Op¢ina, vrSenje i drugih poslova koji su
zakonom i drugim propisima stavljeni u
nadleznost Sluzbe, kao i poslova koje odredi
Opc¢insko vije¢e i Opcinski nacelnik.

SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clanak 8.

U sistematizaciji radnih mjesta u Op¢ini
Domaljevac-Samac predvida se ukupno 29
izvrsitelja od ¢ega 6 drzavnih sluzbenikai23
namjestenika.

Sistematizacija radnih mjesta po sluzbama i
organizacijskim jedinicama obvezno sadrzi:

a) naziv radnog mjesta,

b) opis poslova za svako radno mjesto,

C) uvjete za obavljanje poslova radnog

mjesta,

d) vrstu djelatnosti,

€) naziv grupe poslova,

f) slozenost poslova,

g) status izvrsitelja,

h) pozicija radnog mjesta,

i) broj izvrsitelja.

] Clanak 9.
URED OPCINSKOG NACELNIKA

Za obavljanje poslova iz nadleznosti ureda
Op¢inskog nacelnika predvidene su Cetiri
radne pozicije:

1. Tajnik ureda opcinskog nacelnika

2. Visi samostalni referent za upravljanje

ljudskim resursima i centrom za
pruzanje usluga

3. Struéni savjetnik za odnose s javnoscéu

i informiranje

4. Struéni suradnik za medunarodnu

suradnju

Tajnik ureda opcéinskog nacelnika
Opis poslova:

vrSi administrativno-tehnicke i
operativno-tehnicke poslove u uredu
opcinskog nacelnika,

obavlja poslove tajnice Opcinskog
nacelnika,

vrSi daktilografske poslove za potrebe
opcinske uprave i opéinskog vije¢a,
prima akte i poStu od referenta za
prijem zahtjeva upucenih Opcinskom
nacelniku,

predaje rijeSene predmete, akta i ostalu
postu na otpremu ili arhiviranje,

vodi rokovnik obveza Opcinskog
nacelnika, posreduje u vodenju
telefonske komunikacije stranaka s
Op¢inskim nacelnikom,

brine se o Cuvanju dokumentacije sa
sastanaka i  donesenih  akata
Op¢inskog nacelnika,

popunjava putne naloge za uporabu
sluzbenih vozila,

uspostavija telefonske veze preko
telefonske  centrale za  potrebe
opcinske uprave,

vrsi slanje i evidentiranje fax-ova,

vodi evidenciju o telefonskim pozivima
i fax-ovima,

rukuje  uredajima za  kopiranje,
umnozavanje [ mikrofilmiranje
materijala,

vr§i umnozavane materijala za potrebe
opc¢inske uprave i opéinskog vije¢a,
brine se za reprezentaciju ureda
opcinskog nacelnika i ureda
predsjednika opcinskog vijeca,

vr§i administrativho-tehniCke poslove
za opcinskoga nacelnika i predsjednika
opc¢inskog vijeca,

vr§i umnozavanje i otpremanje
materijala za sjednice opcinskog
vijeca,

vodi evidenciju o materijalima koje
razmatra opcinsko vijece,

Cuva originale materijala i ostalu
dokumentaciju opéinskog vijeéa,

vodi zapisnik na sjednicama opcinskog
vijeca,

vr§i  tonsko  snimanje  sjednica
opc¢inskog vijeca,

saCinjava stenograme sa sjednica
opcinskog vijec¢a,

Cuva i odgovara za stenograme
opc¢inskog vijec¢a,

vodi evidenciju o aktima koje donosi
opcinsko vijece,

Cuva originale akata i ostalu
dokumentaciju opéinskog vijeéa,
dostavlja akte koje donosi opéinsko
vijeCe sluZzbama odnosno drugim
subjektima na koje se akti odnose,
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- vrSi pripremu za izdavanje opcinskog
sluzbenog glasila,

- vrSi dostavu i otpremanje opcinskih
sluzbenih glasila,

- obavlja i druge poslove koji se stave u
nadleznost od strane opéinskog
nacelnika.

Uvjeti za vrSenje poslova: SSS/IV stupanj,
gimnazija ili druStveni smijer, najmanje 10
mjeseci radnog staza, polozen struéni ispit
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne
djelatnosti

Naziv grupe poslova: administrativho-tehnicki
i operativno-tehnicki

Slozenost poslova: djelomi¢no slozeni
Status izvrsitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsitelja: jedan

ViSi samostalni referent za upravljanje
ljudskim resursima i centrom za pruzanje
usluga
Opis poslova:
- obavlja poslove Centra za biracki popis
( pruza tehniCku pomoc¢ izbornom
povjerenstvu u odredivanju birackih

mjesta na teritoriju opc¢ine i u
rasporedivanju birata po birackim
mjestima,

- azurira podatke sukladno promjeni
broja bira¢a i propisima SrediSnjeg
izbornog povjerrenstva,

- osigurava uvid u izvadak iz SrediSnjeg
biratkog popisa na teritoriju opéine,

- osigurava podatke za SrediSnji biracki
popis koji su utvrdeni popisom
Sredi8njeg izbornog povjerenstva BiH,

- pruza tehniCku pomo¢ Opcinskom
izbornom povjerenstvu u vezi sa
zahtjevima i prigovorima biraca koji se
odnose na izvadak iz SrediSnjeg
biraCkog popisa i obavlja i druge
poslove koje mu odredi Sredidnje
izborno povjerenstvo BiH i Opéinsko
izborno povjerenstvo, sukladno
propisima SredisSnjeg izborno
povjerenstva BiH.

- Pripremanje dokumentacije o pitanjima
koja se odnose na radne odnose
drzavnih sluzbenika i namjeStenika i
pripremanje nacrta rjeSenja i drugih

strankama o potrebnoj dokumentaciji

za ostvarivanje odredenih prava ili

izvrSavanje obveza,

izraduje tipska izvjeS¢a, redovne i

periodi¢ne informacije o stanju iz

oblasti ljudskih resursa,

o uspostavljaivodi Registar drzavnih
sluzbenika i namjestenika,

o vodi evidenciju o svim zaposlenim i
Cuva administracijske  dosjee
zaposlenih sluzbenika i
namjestenika,

o prati zakonske promjene vezane
za status i ostvarivanje prava,
duznosti i odgovornosti iz radnog
odnosa za sve zaposlene u organu
i unosi promjene u odgovarajuce
evidencije,

o izdaje potvrde o kojima se vodi
sluzbena evidencija u vezi s radom
i radnim odnosima,

o popunjava formulare u sluéaju
nesreée, odlaska u mirovinu i sl.,

o utvrduje broj dana za godisnji
odmor u skladu sa zakonom i
Pravilnikom,

o izraduje i prilagodava obrasce i
zahtjeve,

o suraduje sa Agencijom za drzavnu
sluzbu, organima za mirovinsko,
invalidsko i zdravstveno osiguranje
i drugim pravnim osobama vezano
za ostvarenje prava,

prati  procedure i sudjeluje u

procedurama zapoSljavanja

namjestenika,

provodi aktivnosti vezane za planiranje

ljudskih resursa,

planira, organizira i provodi obuku i

razvoj ljudskih resursa,

provodi aktivnosti upravljanja u¢inkom,

izraduje prijedloge planova obuke u

suradnji sa Sefovima sluzbi,

planira i podsti€e primjenu novih i

inovativnih rijeSenja u oblasti ULJR,

vr§i  prijavijivanje i  odjavljivanje

uposlenih drzavnih sluzbenika i

namjeStenika  kod  zdravstvenog,

mirovinskog i invalidskog osiguranja,
obavlja i druge poslove po nalogu

Op¢inskog nacelnika.

pojedinacnih akata o tim pitanjima,
Vodenje personalne evidencije
uposlenih, izdavanje uvjerenja o
podacima iz te evidencije i aZzuriranje
podataka te evidencije,

Primanje podnesaka stranaka,
izdavanje potvrda o primljenim
podnescima, davanje informacija

Uvjeti za vrSenje poslova: VSS, pravnog
smjera, najmanje jedna godina radnog
iskustva, polozen strucni ispit

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne
djelatnosti

Naziv grupe poslova: administrativho-tehnicki
Slozenost poslova: slozeni

Status izvrsitelja: namjestenik
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Pozicija radnog mjesta: viSi samostalni Uvijeti za vrSenje poslova: VSS, drustvenog
referent smjera, minimalno 240 ECTS bodova, 3 godine
Broj izvrsitelja: jedan radnog iskustva, polozen ispit opéeg znanja.
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti
Strucni_savjetnik za odnose s javnoséu i Naziv grupe poslova: studijsko - analiticki,
informiranje struéno -  operativni, informacijsko -

- u suradnji sa opc¢inskim nacelnikom

saziva sjednice, sastanke i prijeme,
dogovara susrete sa predstavnicima
medija,

vodi registar znacjajnih datuma i
dogadaja i blagovremeno priprema
poruke, Cestitke, izraze saucCed¢a i
drugo,

odgovoran je za  korektnu i
profesionalnu suradnju sa medijima,
odgovoran je za blagovremeno
obavjeStavanje medija o redovnim i
vanrednim deSavanjima u op¢ini,

u dogovoru sa nacelnikom Opcine
organizira konferencije za tisak vodeci
raCuna o terminima koji odgovaraju
vecini medija,

sudjeluje  u  pripremi  opcinskog
nacelnika i njegovih suradnika za javne
istupe vezane za davanje odresenih
informacija iz nadleznosti opéinskog
nacelnika i sluzbe,

priprema govore, referate i druge
materijale za javne istupe opcinskog
nacelnika,

priprema pismena  obavjestenja,
priopenja i redovno obavjeStava
javnost o radu opcinskog nacelnika,
organizira svelane prieme u ime
nacelnika,

prati i usaglasava protokol prijema
pravnih i fiziCkih osoba za opéinskog
nacelnika,

prati izradu i po potrebi neposredno
izraduje zapisnike, zakljuCake te
pojedinacne akte sa sjednica i
sastanaka koje organizira nacelnik,
prati  realizaciju programa rada
nacelnika,

prima poStu za nacelnika i odgovoran
je za rjeSavanije iste,

uz  konsultaciie  sa opcinskim
nacelnikom predlaze manifestacije od
druStvenog interesa za koje bi opcina,
odnosno nacelnik bio pokrovitelj,
odgovoran je za kreiranje web stranice

opcine,
odgovoran je i neposredno sudjeluje u
izradi promotivnih publikacija

Domaljevca, broSura i drugih info
materijala opéine i nacelnika,

obavlja i druge poslove po nalogu
opc¢inskog nacelnika

dokumentacijski

Slozenost poslova: slozeni

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik
Pozicija radnog mjesta: stru€ni savjetnik
Broj izvrsitelja: jedan

Struéni suradnik za medunarodnu suradnju
Opis poslova:

- sudjelovanje u pripremi i izradi
razvojnih  projekata usmijerenih ka
fondovima Europske unije [
medunarodne zajednice;

- kontaktira i suraduje sa medunarodnim
institucijama sa ciliem pivlaCenja
sredstava;

- suraduje sa nevladinim organizacijama
i mjesnim zajednicama sa ciljem
zajedni¢kog nastupa ka medunarodnim

financijskim institucijama, te
potencijalnim donatorima vezanim za
obnovu;

- prati realizaciju opéinskih investicijskih
planova i suraduje sa drugim opc¢inskim
sluzbama;

- prati i poduzima i druge mjere koje su
propisane na drzavnom nivou, kao i
mjere predvidene regulativama
Europske unije u oblastima ruralnog
razvoja,

- redovno prati objavljene pozive svih
relevantnih subjekata za financiranje
projekata i zajedno sa nadleznom
sluzbom priprema projektnu
dokumentaciju za prijavu projekta za
finansiranje od strane EU i drugih
medunarodnih  donatora/kreditora
uspostavlja i odrzava potrebnu
komunikaciju sa istima,;

- lzraduje plan komunikacije/promocije
Strategije i prioriteta (unutar opdine,
mjesnih zajednica, prema vaznim
potencijalnim investitorima, partnerima
i sufinancijerima, viS§im  nivoima
vlasti...), priprema promotivne
materijale i zajedno sa nacelnikom i
pomocnicima sudjeluje u realizaciji;

- redovno prati realizaciju dodijeljenih
projekata i na osnovu prikupljenih
pokazatelia i informacija, pruza
potrebnu pomo¢ sluzbama i priprema
prijedlog mjera za unapredenje
realizacije ( uklju€ivanje potrebnih
sluzbi/izvrsitelja, pojednostavljenje
odredenih postupaka, procedura ili
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incijative za promjene propisa Kkoji
imaju negativan utjecaj na lokalni
razvoj);

- sudjeluje u organizaciji skupova,
prezentacija, radionica, sastanaka i
slicnih dogadaja u okviru provedbe
projekata,

- formira bazu podataka iz djelokruga
svoga rada, po potrebi obavlja i druge
struéne poslove iz djelokruga opcine
prema zahtijevu i uputama Sefa sluzbe
i naCelnika opcine.

Uvijeti za vrSenje poslova: VSS, ekonomske
struke, minimalno 180 ECTS bodova, 1 godina
radnog iskustva, poloZen ispit opeg znanja.
Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti
Naziv grupe poslova: studijsko - analiticki,
struéno -  operativni, informacijsko -
dokumentacijski

Slozenost poslova: slozZeni

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: struéni suradnik

Broj izvrsitelja: jedan

SLUZBA ZA FINANCIJE | GOSPODARSTVO

Za obavljanje poslova iz nadleznosti
Sluzbe za financije i gospodarstvo predvideno
je 13 radnih pozicija od ¢ega 9 u Odsjeku za
gospodarstvo i 3 u Odsjeku za racunovodstvo:

1. Pomoénik opéinskog nacelnika za

financije i gospodarstvo-Sef sluzbe

2. Sef odsjeka za gospodarstvo

3. ViSi samostalni referent za lokalni

razvoj

4. Visi samostalni referent za organizaciju

rada carinskog terminala i upravljanje
op¢inskom imovinom

5. Referent za naplatu na carinskom

terminalu - 4 izvrSitelja

6. Referent za poslove odrzavanja

carinskog terminala — 1 izvrsitelja

7. Radnik an odrzavanju Cdisto¢e na

carinskom terminalu

8. Sef odsjeka za raéunovodstvo

9. Visi referent za blagajnike i

obracunske poslove

10. Visi referent za kontrolu naplate sa

carinskog terminala

Pomoénik opéinskog naéelnika za financije
i gospodarstvo- Sef sluzbe
Opis poslova:

Osim poslova rukovodenja Sluzbom
odredenih ¢lankom 15. ovog Pravilnika,
pomoénik Opcinskog nacelnika neposredno
obavlja i sljedece poslove:

- organizira vrSenje svih poslova iz
nadleznosti sluZbe,

rasporeduje poslove na namjestenike i
odsjek za gospodarstvo unutar Sluzbe,
razraduje nacin i postupak izvrSenja
pojedinih zadataka,

daje upute namjeStenicima o nacinu
vrSenja rasporedenih poslova,

vrSi nadzor nad izvrSenim poslovima iz
djelokruga sluzbe,

osigurava pravovremeno, zakonito i
pravilno vr§enje poslova iz nadleznosti
sluzbe,

redovito upoznaje opcinskog nacelnika
o stanju i problemima vezanim za
vrSenje poslova iz nadleznosti sluzbe
te predlaze poduzimanje potrebitih
mjera,

vrSi najslozenije poslove iz nadleznosti
sluzbe,

priprema prijedlog kriterija za dodjelu
stipendija,

odluCuje o pitanjima za koja je ovlasten
posebnim rieSenjem opcinskog
nacelnika,

vodi brigu o] prikupljanju
opcinskih/javnih prihoda,

vrS§i internu  kontrolu  prikupljanja
prihoda u sluzbi,

vodi brigu o op¢inskoj imovini,

vr8i suradnju sa viSim institucijama
vlasti iz svoje nadleznosti,

priprema plan rada sluzbe,

obavlja upravne i druge strucne
poslove koji se odnose na financiranje
javnih potreba u opcini i provodeniju
poreznog sustava, porezne politike,
financijske i kreditne odnose opcine i

njenih komitenata, provodenje
financijskog poslovanja i
raCunovodstva,

priprema i izraduje nacrt opcinskog
proracuna uz suradnju sa nacelnikom,
vrSi kontrolu namjenskog koriStenja
sredstava proracuna,

priprema odluke, uredbe i druge akte iz
domena opcinskih poreza, pristojba i
drugih opéinskih prihoda,

brine se za izradu zavrdnog racuna,
izraduje i podnosi izvjeS¢éa financijskog
poslovanja opcéinskom nacelniku i
opc¢inskom vijecu,

prati zakonske propise i iste primjenjuje
u okviru svojih poslova te putem
inspekcijskih sluzbi isto trazi i od drugih
subjekata,

obavlja struéne poslove iz domena
raunovodstva za potrebe opcinskih
tijela uprave,

vr8i izradu financijskih planova tijela
uprave,
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- vrSi kontiranje knjigovodstvenih
promjena na racunima tijela uprave i
proraCuna, pracenje stanja na kontima,
uskladivanje i sravnjenje, brine se za
materijalna i ostala sredstva te izvore
sredstava,

- brine o pravovremenom izvrdenju
obveza iz platnog prometa,

- odgovoran je za materijalnu ispravnost
dokumenata i istinitost njihovih
sadrzaja,

- brine se za pravilno odlaganje i Cuvanje
knjigovodstvenih knjiga i isprava te
njihovo koristenje,

- obavlja najslozZenije poslove iz oblasti
gospodarstva,

- izdaje rjeSenja za otvaranje i zatvaranje
obrtni¢kih radnji,

- daje suglasnosti iz nadleznosti
gospodarstva,

- sudjeluje u izradi strategije lokalnog
gospodarskog razvitka,

- priprema operacionalizaciju razvojnih
programa i strategije razvoja opcine,

- prati ostvarivanje programa razvojne i
ekonomijske politike,
makroekonomske proporcije i globalne
agregate rasta, programe i strategije
ekoloskog razvitka opcine,

- nadgleda implementiranje projekata
gospodarskog razvitka,

- aktivno suraduje S
gospodarstvenicima,

- suraduje s nadleznim ministarstvima
Zupanije i Federacije u predlaganju
mjera za provodenje politike obnove i
razvitka u pojedinim oblastima,

- rukovodi poslovima obnove,

- suraduje s institucijama nadleznim za
pitanja raseljenih osoba i izbjeglica,

- izraduje nacrte propisa i drugih akata
koje donosi opcinsko vije¢e iz
djelokruga sluzbe,

- obavlja i druge poslove koje mu naloZi
opcinski nacelnik.

Uvjeti za vrSenje poslova: VSS, ekonomski
fakultet, minnimalno 240 ECTS bodova, pet
godina radnog iskustva

Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

Naziv grupe poslova: struéno — operativni i
studijsko-analiticki

Slozenost poslova: najsloZeniji

Status  izvrSitelja: rukovodeé¢i  drzavni
sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: pomocnik
rukovoditelja tijela drzavne sluzbe

Broj izvrsitelja: jedan

Sef odsjeka za gospodarstvo

Opis poslova:

koordinira poslovima unutar odsjeka,
odgovoran je za koriStenje financijskih,
materijalnih i ljudskih  potencijala
dodijeljenih odsjeku,

razraduje nacin i postupak izvrSenja
pojedinih zadataka,

daje upute o nacinu vrSenja
rasporedenih poslova,

vrSi nadzor nad izvr§enim poslovima iz
djelokruga odsjeka gospodarstva,
osigurava pravovremeno, zakonito i
pravilno vr§enje poslova iz nadleznosti
odsjeka gospodarstva,

redovito upoznaje opcéinskog nacelnika
i Sefa sluzbe o stanju i problemima
vezanim za vr8enje poslova iz
nadleznosti odsjeka te predlaze
poduzimanje potrebitih mjera,

vr8i najslozenije poslove iz nadleznosti
odsjeka gospodarstva,

odlu€uje o pitanjima za koja je ovlasten
posebnim rieSenjem opcinskog
nacelnika,

vrSi suradnju sa viSim institucijama
vlasti iz svoje nadleznosti,

priprema plan rada odsjeka,

obavlja administrativne i operativho
tehni¢ke poslove u postupku izdavanja
odobrenja za osnivanje obrtnickih
radniji,

priprema nacrte rjedenja za otvaranje i
zatvaranje obrtni¢kih radniji,

vodi evidenciju o izdanim odobrenjima
za rad obrtni¢kih radnji-obrtni registar,
izdaje uvjerenja i druge akte o
¢injenicama iz obrtnog registra,

vodi evidenciju o upisu u registar
poljoprivrednih gospodarstava i
registar klijenata,

izdaje uvjerenja i druge akte iz oblasti
poljoprivrede,

obavlja administrativno-tehnicke
poslove u vezi s obradunom
individualnog sektora- poljoprivrede i
zanatstva,

popunjava obrasce za potrebe
drzavnog zavoda za statistiku,
prikuplia podatke o kretanju fizickog
obima proizvodnje,

prikuplia  podatke od poslovnih
subjekata potrebne za izradu opc¢inskih
gospodarskih planova i programa,

priprema nacrte rjeSenja i ostale
suglasnosti iz nadleznosti
gospodarstva,

pruza administrativho-tehni¢ku pomo¢
gospodarstvenicima,
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obavlja stru¢no-operativne  poslove
koji se odnose na:
o gospodarstvo u okviru opcinske
nadleznosti te prati razvoj stanja
u gospodarstvu,
o razvoj zanatstva, industrije i

ugostiteljstva,

o razvoju elektroenergetskog
sustava,

o cestovni promet,

o vodoprivredu, poljoprivredu,
Sumarstvo, sto€arstvo i

zdravstvenu zastiti Zivotinja,

o razvoj turistiCkih potencijala na
podrucju opéine,

o strategiju lokalnog gospodarskog

razvitka,
sudjeluje u  pripremi i vrsi
operacionalizaciju razvojnih
programa,
sudjeluje u pracenju i ostvarivanju
programa razvojne i ekonomske

politike, makroekonomske proporcije i
globalne agregate rasta, programe i
strategije ekoloskog razvitka opcine,
implementira projekte gospodarskog
razvitka,

aktivhosuraduje s gospodarstvenicima,
suraduje s nadleznim ministarstvima
Zupanije i Federacije u predlaganju
mjera za provodenje politike obnove i
razvitka u pojedinim oblastima,
izraduje planove obnove i razvitka,
vodi nadzor nad poslovima obnove,
vr§i poslove vezane za obnovu
dodijeljene sluzbi,

sudjeluje u implementaciji projekata
vezanih za obnovu,

sudjeluje u izradi evidencije o obnovi
porusenog i oSteéenog stambenog
fonda,

izraduje planove i programe povratka
raseljenih osoba i izbjeglica te obavlja
ostale poslove vezano za problematiku
raseljenih osoba i izbjeglica,

suraduje s institucijama nadleznim za
pitanja raseljenih osoba i izbjeglica,
aktivno sudjeluje u pripremi nacrta
proracuna,

izraduje nacrte propisa i drugih akata
koje donosi opc¢insko vije¢e iz
djelokruga odsjeka,

vr§i suradnju sa viSim institucijama
vlasti iz svoje nadleznosti,

obavlja i druge poslove koje mu nalozi
Sef sluZzbe za financije i gospodarstvo i
Op¢inski nacelnik.

Uvjeti za vrienje poslova: VSS, ekonomski ili
pravni smijer, najmanije tri godine radnog staza

u struci nakon stjecanja odgovarajuce stru¢ne
spreme predvidene ovim Pravilnikom, polozen
strucni ispit.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne
djelatnosti

Naziv grupe poslova: administrativno-tehnicki
Slozenost poslova: slozeni

Status izvrsitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: Sef unutarnje
organizacijske jedinice

Broj izvrsitelja: jedan

ViSi samostalni referent za lokalni_razvoj
Opis poslova:

- sudjeluje u pripremi i izradi strategije
razvoja opcine, te operativnih planova
za realizaciju strategije;

- prikuplja i selektira podatke potrebne
za izradu razvojnih projekata;

- kontaktira i suraduje sa nosiocima
vlasti na viSim nivoima ( drzavnim,
federalnim i kantonalnim) sa ciliem
implementacije proraunskih sredstava
odobrenih sa tih nivoa;

- prati realizaciju opcinskih investicionih
planova i suraduje sa drugim opcinskim
sluzbama;

- sudjeluje u pripremi projekata ruralnog
razvoja u cilju povecanja:

1. konkurentnnosti ruralnog podrucja,
2. razvoja ruralne infrastrukture,

3. podrska mladim poljoprivrednicima,
4. struéno osposobljavanje u radu u
poljoprivredi;

- sudjeluje u izradi projekata za zastitu
okolida na ruralnom podrudju : 1. u cilju
oC€uvanja autohtonih biljnih i Zivotinjski
vrsta, 2. organska proizvodnja;

- redovno prati objavljene pozive svih
relevantnih subjekata za finansiranje
projekata i zajedno sa nadleznom
sluzbom priprema projektnu
dokumentaciju za prijavu projekta za
finansiranje od strane viSih nivoa nivoa
vlasti te uspostavlja i odrzava potrebnu
komunikaciju sa istima,;

- samostalno i u suradnji sa na¢elnikom
opcine komunicira sa vi§im organima
vlasti, naroCito po pitanju osiguranja
podrske (financijske i druge) za
sprovodenje Strategije;

- lzraduje plan komunikacije/promocije
Strategije i prioriteta (unutar opdcine,
mjesnih  zajednica, prema vaznim
potencijalnim investitorima, partnerima
i sufinancijerima, viS§im nivoima
vlasti...), priprema promotivne
materijale i zajedno sa nacelnikom i
pomoénicima sudjeluje u realizaciji;
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- redovno prati realizaciju dodijeljenih
projekata i na osnovu prikupljenih
pokazatella i informacija, pruza
potrebnu pomo¢ sluzbama i priprema
prijedlog mjera za unapredenje
realizacije ( uklju€ivanje potrebnih
sluzbifizvrsilaca, pojednostavljenje
odredenih postupaka, procedura ili
incijative za promjene propisa koji
imaju negativan utjecaj na lokalni
razvoj);

- formira bazu podataka iz djelokruga
svoga rada, po potrebi obavlja i druge
struéne poslove iz djelokruga opcine
prema zahtijevu i uputama Sefa sluzbe
i naCelnika opcine.

Uvijeti za vr$enje poslova: VSS, ekonomske
struke, 1 godina radnog iskustva, polozZen
strucni ispit.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne
djelatnosti

Naziv grupe poslova: administrativno-
tehnicki, struéno - operativni, informacijsko -
dokumentacijski

Slozenost poslova: slozeni

Status izvrsitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: Visi samostalni
referent

Broj izvrsitelja: jedan

ViSi __samostalni_referent za organizaciju
rada carinskog terminala i upravljanje
opéinskom imovinom

Opis poslova:

- organizira i kontrolira rad referenata za
poslove odrzavanja carinskog
terminala na carinskom terminalu,

- zaduzuje referente za  poslove
odrzavanja carinskog terminala za
blokove za naplatu parkinga na
carinskom terminalu, prati razduzivanje
i naplatu istih,

- preuzima novac u gotovini za naplatu
parkiranja na carinskom terminalu od
referenata za poslove odrzavanja
carinskog terminala,

- uplaéuje prikupljenu gotovinu na
opcinski radun otvoren kod poslovne
banke,

- dostavlja uplatnice i vodi evidenciju o
izvr$enoj uplati,

- vodi brigu o nabavci blokova za naplatu
parkinga na carinskom terminala,

- izraduje dnevna, tjedna i mjesecna
izvie§¢a o naplati parkinga na
carinskom terminalu,

- mijenja djelatnike na carinskom
terminalu u slu€aju njihova odsustva,
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- prati naline koristenje opcinske
imovine i predlaze mjere u svezi sa
unapredenjem i zastitom iste,

- vodi i azurira registar opéinske imovine
i dobara u opcéoj uporabi i javnih
dobara,

- prati stanje javne rasvjete i poduzima
sve aktivnosti u cilju racionalnog
funkcioniranja sustava javne rasvjete,

- evidentira kvarove na javnoj rasvjeti i
organizira njihovo otklanjanje,

- obavlja i druge poslove iz djelokruga
Sluzbe po nalogu Sefa sluzbe i
Op¢inskog nacelnika.

- vodi evidenciju koriStenja opcinske
imovine, vodi evidenciju o davanju na
koristenje, zakup, posudbu, obavlja
primopredaju nekretnine, vrsi kontrolu
uporabe i naplate naknade za uporabu
opcinske imovine,

- prati namjenu koriStenja opcinske
imovine i predlaze mjere u svezi sa
unapredenjem i zastitom iste,

- vodi i azurira registar opcinske imovine
(koji sadrzi podatke za svaku
nekretninu: pravni temelj stjecanja
prava vlasniSstva odnosno prava
raspolaganja Opc¢ine nad nekretninom,
podatak o zakljuéenom ugovoru ili
donesenom  rjeSenju  kojim  se
nekretnina daje na koristenje ili zakup,
podatke o trenuthom korisniku, rok na
koji je nekretnina dodijeljena, visinu
naknade i druge potrebne podatke),
dobara u opéoj uporabi i javnih dobara,

- prati stanje javne rasvjete, aZurira
kvarove i stara se o0 njihovom
otklanjanju,

- vodi evidenciju o odrzavanju rasvjete i
rezervnih dijelova za istu,

- prati ostvarenje prava korisnika Cije je
pravo vremenski ogranic¢eno i pokrece
postupak radi produzenja ili prestanka
prava,

- prati zakonske i druge propise iz oblasti
Sluzbe,

- obavlja i druge poslove iz djelokruga
Sluzbe po nalogu S3efa sluzbe i
Op¢inskog nacelnika.

Uvjeti za vrienje poslova: VSS, struéni
pristupnik ekonomije, najmanje jedna godina
radnog iskustva, polozen strucni ispit

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne
djelatnosti

Naziv grupe poslova: racunovodstveno-
materijalni i administrativno-tehnicki
Slozenost poslova: slozeni

Status izvrsitelja: namjestenik
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Pozicija radnog mjesta: viSi samostalni
referent
Broj izvrsitelja: jedan

Referent za naplatu na carinskom terminalu
Opis poslova:

- zaduZuje blokove za naplatu naknade
parkiranja na carinskom terminalu,

- vrSi naplatu naknade za KkoriStenje
parking na carinskom terminal i vodi
evidenciju o izvr§enoj naplati,

- razduzuje blok-priznanice | dostavlja
priznanice za organizacij urada
carinskog terminala,

- vrSi prijem vozila na parking carinskog
terminala,

- vrSi rasporedivanje vozila na parking
terminala,

- organizira raspored koriStenja parking
prostora,

- obavlja i druge poslove iz djelokruga
sluzbe po nalogu Sefa Sluzbe i
Op¢inskog nacelnika.

Uvjeti za vrSenje poslova: SSS, Sest mjeseci
radnog iskustva,

Vrsta djelatnosti: poslovi pomocéne djelatnosti
Naziv grupe poslova: operativno tehnicki i
pomocni poslovi

Slozenost poslova: jednostavni

Status izvrsitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: referent

Broj izvrsitelja: Cetiri

Referent za poslove odrzavanja carinskog
terminala
Opis poslova:

- vr8i procjene stanja i priprema i
analizira podatke koji su potrebni za
izradu programa i projekata razvoja
opc¢inske infrastrukture i izgradnje
objekata opc¢inske infrastructure na
carinskom terminalu,

- brine o tekuéem odrZavanju zgrade
carinskog terminala i radnih prostorija,

- planski obavlja obilazak prostora u
zgradi carinkskog terminala i informira
pomoénika Opéinskog nacelnika o
stanju opreme i instalacija,

- vodi brigu o servisiranju i nabavci
rezervnih dijelova opreme i uredaja,

- stara se o ispravnosti opreme i
instalacija na carinskom terminalu,

- obavlja i druge poslove iz djelokruga
Sluzbe po nalogu Sefa sluzbe i
Op¢inskog nadelnika.

Uvjeti za vrSenje poslova: SSS, Sest mjeseci
radnog iskustva
Vrsta djelatnosti: Poslovi pomoc¢ne djelatnosti
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Naziv grupe poslova: Operativho tehnicki i
pomocni poslovi

Slozenost poslova: jednostavni

Status izvrsitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: referent

Broj izvrsitelja: jedan

Radnik na odrzavanju Cisto¢e na carinskom
terminalu

- odrzava Cistocu cjelokupnog
kompleksa carinskog terminala

- obavla manje zahvate tekuceg
odrzavanja na instalacijama objekata i
kancelarijskog namjestaja,

- rukuje i obavlja nadzor nad sredstvima
i opremom za zagrijavanje radnih
prostorija,

- vrSi fizicko osiguranje poslovnih
prostorija, parkiranih vozila i robe na
vozilima,

- stara se o ispravnosti opreme i
instalacija na carinskom terminalu,

- obavlja i druge poslove iz djelokruga
Sluzbe po nalogu Sefa sluzbe i
Op¢inskog nacelnika.

Uvjeti za vrSenje poslova: Osnovna $kola
Vrsta djelatnosti: Poslovi pomocéne djelatnosti
Naziv grupe poslova: pomoéni poslovi
Slozenost poslova: jednostavni

Status izvrsitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: NK radnik

Broj izvrsitelja: jedan

Sef odsjeka raéunovodstva
Opis poslova

- koordinira poslovima unutar odsjeka,
odgovoran je za koriStenje financijskih,
materijalnih i ljudskih  potencijala
dodijeljenih odsjeku,

- razraduje nacin i postupak izvrSenja
pojedinih zadataka,

- daje upute o nacinu vrSenja
rasporedenih poslova,

- vrSi nadzor nad izvrSenim poslovima iz
djelokruga odsjeka raCunovodstva,

- redovito upoznaje opcinskog nacelnika
i Sefa sluzbe o stanju i problemima
vezanim za vrSenje poslova iz
nadleznosti odsjeka te predlaze
poduzimanje potrebitih mjera,

- vrSi najslozenije poslove iz nadleznosti
odsjeka radunovodstva,

- azurno, wuredno i ispravno vodi
poslovne knjige organa uprave,

- zaprima dokumentaciju za knjiZzenje,
kontira, uvodi u knjigovodstvene kartice
uskladuje sa dnevnikom,

- vodi knjigovodstvo osnovnih sredstava
i sithog inventara,
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- odgovoran je za toCnu primjenu
odredaba zakona o knjigovodstvu, za
sustinsku, racunsku i formalnu
ispravnost dokumenata,

- odgovoran je za toCnost podataka
unesenih u poslovne knjige, za
uskladenost podataka glavne knjige sa
podacima analitickog knjigovodstva, za
pravilno odlaganje i Cuvanje
knjigovodstvenih dokumenata,

- vodi knjigu ulaznih faktura,

- vrSi poslove izrade periodi¢nih
obraCuna i zavrdnih raCuna tijela
uprave i proracuna opcine,

- izraduje izvjeStaje po zavrSetku
obracuna,

- izraduje statistiCke izvjestaje,

- obavlja i druge poslove koji se stave u
nadleznost od strane Sefa sluzbe i
opc¢inskog nacelnika.

Uvjeti za vrSenje poslova: SSS/IV,
ekonomska $kola, najmanje 10 mjeseci radnog
iskustva, polozen strucni ispit.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne
djelatnosti

Naziv grupe poslova: racunovodstveno-
materijalni

Slozenost poslova: djelomi¢no slozeni
Status izvrsitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: Sef unutarnje
ustrojbene jedinice,

Broj izvrsitelja: jedan

Visi_referent za blagajni€ke i obraunske
poslove
Opis poslova

- obavlja sve gotovinske uplate i isplate
u blagajni,

- vodi, odlaze i ¢uva dokumentaciju
blagajne,

- vodi blagajnicki izvjestaj, ovjerava kod
nadleznog rukovoditelja i predaje na
knjizenje,

- vodi odvojenu deviznu i KM blagajnu,

- vodi brigu o ispravnosti dokumenata za
naplatu i isplatu,

- odgovoran je za to€nu primjenu
zakonskih odredbi u plathom prometu
iz domena blagajni¢kih poslovanja,

- odgovoran je za povjerena nov€ana
sredstva u blagajni i za njihovu
ispravnost te za toCnost izvjestaja i
pregleda koji salinjava na zahtjev
neposrednog rukovoditelja,

- podize i polaze sredstva na Zziro racun
radi odrzavanja dnevne likvidnosti
blagajne,
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- vr8i obradun osobnih dohodaka za
djelatnike opcinskog tijela uprave, i
duznosnike,

- vrSi obraCune i isplatu dnevnica za
sluzbena putovanja, putnih troSkova,
naplate za topli obrok, djecji doplatak i
regresa za godisnji odmor,

- izraduje uvjerenje o osobnim dohocima
za potrebe djelatnika opcinskog tijela
uprave i obavjestenja za potrebe MIO,

- obavlja i druge poslove iz djelokruga
Sluzbe po nalogu Sefa sluzbe i
Op¢inskog nacelnika.

Uvjeti za vrSenje poslova: SSS/IV, ekonomski
smijer, najmanje 10 mjeseci radnog iskustva,
polozen struéni ispit

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne
djelatnosti

Naziv grupe poslova: racunovodstveno-
materijalni

Slozenost poslova: djelomi¢no slozeni
Status izvrsitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsitelja: jedan izvrSitel]

Visi_referent _za kontrolu naplate sa
carinskog terminala
Opis poslova:
- kontrolira rad referenta za poslove
odrzavanja carinskog terminala,
- vodi evidenciju o izv8enoj kontroli i
naplati parkiranja,
- kontrolira ulazak i zadrZzavanje osoba
na terminalu,
- po potrebi obavlja i poslove referenta
za odrzavanje carinskog terminala,
- ustrojava, vodi i aZurira baze podataka
za opcinske sluzbe,
- obavlja i druge poslove iz djelokruga
Sluzbe po nalogu Sefa sluzbe i
Op¢inskog nacelnika.

Uvjeti za vrSenje poslova: SSS, ekonomski
smjer, deset mjeseci radnog iskustva, poloZzen
strucni ispit

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne
djelatnosti i pomocni poslovi

Naziv grupe poslova: raCunovodstveno-
materijalni i operativno - tehnicki

Slozenost poslova: djelomi¢no slozeni
Status izvrsitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsitelja: jedan

_ Clanak 11.
SLUZBA ZA PRAVNE POSLOVE,
URBANIZAM | KATASTAR
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Za obavljanje poslova iz nadleznosti

Sluzbe za pravne poslove, urbanizam i katastar
predvideno je 9 pozicija:

1.

7.

8.
9.

Pomocé¢nik opc¢inskog nacelnika za
pravne poslove, urbanizam i
katastar- Sef sluzbe

Stru¢ni savjetnik za pravne poslove
Strucni suradnik za poslove mati¢nog
ureda

Visi samostalni referent za urbanizam i
obnovu

Visi samostalni referent za upravne
poslove katastra

Visi referent za odrzavanje premjera i
zemljiSnog katastra

Visi referent za poslove pisarnice i
pismohrane

Maticar

Cistagica

Pomocénik Opéinskog nacelnika za pravne

poslove, urbanizam i katastar — Sef sluzbe

Opis poslova:
Osim poslova rukovodenja Sluzbom

odredenih  ¢lankom 15. ovog Pravilnika,
pomoénik Opcéinskog nacelnika neposredno
obavlja i sljedece poslove:

odgovoran je za koristenje financijskih,
materijalnih i ljudskih  potencijala
dodijeljenih sluzbi,

organizira vrSenje svih poslova iz
nadleznosti sluzbe,

vrSi nadzor nad izvr§enim poslovima iz
djelokruga sluzbe,

osigurava pravovremeno, zakonito i
pravilno vrdenje poslova iz nadleznosti
sluzbe,

redovito upoznaje opéinskog nacelnika
o stanju i problemima vezanim za
vréenje poslova iz nadleznosti sluzbe
te predlaze poduzimanje potrebitih
mjera,

vr8i najslozenije poslove iz nadleznosti
sluzbe,

odluéuje o pitanjima za koja je ovlasten
posebnim rieSenjem opcinskog
nacelnika,

prima, pregleda, razvrstava i
rasporeduje podneske i predmete
sluzbenicima i namjeStenicima i prati
izvrSenje danih poslova i zadataka,
priprema godis$nji plan rada i podnosi
izvjeS¢e o radu Sluzbe,

obavlja normativno-pravne poslove za
sluzbe opc¢inske uprave i opéinsko
vijece,

vodi upravni postupak i rjeSava u
upravnim stvarima iz  djelokruga
Sluzbe,

stranica 21

osobno izraduje analize, izvjestaje,
informacije i druge stru¢ne i analiticke
materijale o stanju u oblasti iz
djelokruga Sluzbe,

vodi i azurira registar mjesnih
zajednica, pruza struénu pomo¢ i
suraduje s mjesnim zajednicama te
osigurava protok informacija izmedu
njih i Opcinskog organa uprave i
Opcinskog vijeca,

prati rad javnih ustanova koje su
osnovane od strane Opc¢inskog vije¢a
iz oblasti Sluzbe,

prati rezultate rada drzavnih sluzbenika
i namjestenika i predlaze ocjenu rada,
predlaze poduzimanje propisanih
postupaka zbog povrede radne
duznosti, kodeksa ponaSanja ili
nezakonitog rada  sluzbenika i
namjestenika,

poduzima i predlaze mjere za
unapredenje rada Sluzbe,
inicira izradu ili izmjene i dopune

normativnih akata iz djelokruga rada
Sluzbe,

osigurava suradnju Sluzbe sa drugim
sluzbama, nadleznim institucijama,
predstavnicima medunarodne
zajednice i drugim pravnim subjektima,
informira Opcéinskog nacelnika o stanju
i problemima u Sluzbi i predlaze mjere
kojima se  osigurava  potpuno
provodenje  utvrdene  politike i
izvrSavanja zakona, drugih propisa i
opc¢ih akata,

brine se o ustavnosti i zakonitosti
propisa koje donosi opcinsko vijece i
opcinske sluzbe,
organizira izdavanje
sluzbenog glasila,
izdaje uvjerenja iz oblasti op¢e uprave,
vrsi i odgovara za poslove ekonomata
o ¢emu vodi evidencije,

obavlja upravne i struéne poslove koji
se odnose na: urbanizam i
graditeljstvo, imovinsko-pravne
poslove i poslove katastra zemljista,
sudjeluje u izradi planova i programa

opc¢inskog

utvrdivanja i naplate komunalne
naknade na podrucju opcine,

vodi stambeno komunalno
gospodarstvo i odrzavanje
komunikacija od opcéinskog i lokalnog
znacaja,

vr§i suradnju sa viSim institucijama
vlasti iz svoje nadleznosti,

obavlja poslove vjen&anja,

obavlja i druge poslove iz djelokruga
Sluzbe po nalogu  Opcinskog
nacelnika.
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Uvjeti za vrSenje poslova: VSS/VII stupanj,
minimalno 240 ECTS bodova, pravni smjer, pet
godina radnog iskustva, polozen ispit opceg
znanja.

Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

Naziv grupe poslova: upravno rjeSavaje,
normativno-pravni, struéno—operativni [
studijsko-analiti¢ki

Slozenost poslova: najsloZeniji

Status  izvrSitelja: rukovodeé¢i  drzavni
sluzbenik

Pozicija radnog mjesta:
rukovoditelja tijela drzavne sluzbe
Broj izvrSitelja: jedan

pomocnik

Strucni savjetnik za pravne poslove
Opis poslova:

- vodenje upravnog  postupka i
rieSavanje u upravnim stvarima u
drugom stupniju,

- vodenje upravnog postupka i
rieSavanje najslozenijih i jednostavnijih
upravnih stvari u prvostupanjskom
upravnom postupku,

- izrada ugovora i drugih akata koji se
odnose na rjeSavanje imovinsko —
pravnih, obvezno — pravnih i duzni¢ko
— povjeriteljskih odnosa u upravnom
postupku, kao i rad na realiziranju tih
ugovora,

- izrada i donoSenje pojedinacnih akata
koji se odnose na izdavanje odobrenja,
suglasnosti, registraciju i drugih akata
predvidenih  zakonom i  drugim
propisima,

- vodenje postupka radi utvrdivanja
¢injenica o kojima se ne vodi sluzbena
evidencija i izdavanje odgovarajuéih
uvjerenja o tim &injenicama;

- provodenje administrativhog izvr§enja
rieSenja i zaklju€aka, sukladno zakonu;

- izrada nacrta i prijedloga pojedinanih
akata iz djelokruga sluzbe;

- prati zakonske i druge propise te
zakonske promjene iz oblasti stavljenih
u nadleznost sluzbe;

- obavlja i druge poslove iz djelokruga
Sluzbe po naredenju Sefa sluzbe i
nacelnika opcine.

- Uvijeti za vrSenje poslova: VSS,
Pravni fakultet, minimalno 240 ECTS
bodova, 3 godine radnog iskustva,
polozen ispit opéeg znanja

- Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne
djelatnosti

- Naziv grupe poslova: upravno
rieSavanje, normativno-pravni

- Slozenost poslova: najslozeniji
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- Status izvrSitelja: drzavni sluzbenik

- Pozicija radnog mjesta: struéni
savjetnik

- Broj izvrsitelja: jedan

Strucni suradnik za poslove mati€énog ureda
Opis poslova:

- vrSi pracenje i primjenu zakona iz
oblasti gradanskih stanja, odnosno
propisa koji se odnose na vodenje
MKV, MKU, MKR i mati¢ne knjige
drzavljana,

- sudjeluje u rieSavanju upravni stvari u
prvostupanjskom postupku,

- vodi postupak radi utvrdivanja €injenica
o kojima se ne vodi sluzbena evidencija
i izdaje odgovaraju¢a uvjerenja o tim
¢injenicama,

- vrSi postupak prijave vjenCanja i
sveCanog zakljuCenja braka prema
odredbama Obiteljskog zakona,

- vrSi sve upravne radnje potrebne za
postupak promjene osobnog imena,
priznavanje  ocinstva, oduzimanje
poslovne sposobnosti, stavljanje pod
starateljstvo, usvojenje, - obavljanje
svih drugih sli¢nih struénih i operativnih
poslova koji su po prirodi vezani za
efikasno rjeSavanje u upravnim
stvarima,

- po potrebi obavlja i ostale poslove iz
nadleznosti maticara,

- obavlja i druge poslove koji se stave u
nadleznost od strane Sefa sluzbe ili
opc¢inskog nacelnika.

Uvjeti za vrSenje poslova: VSS, pravne
struke, minimalno 180 ECTS bodova,1 godina
radnog iskustva, polozen ispit opceg znanja,
polozen ispit za matiCara.

Vrsta djelatnosti: poslovi osnovne djelatnosti
Naziv grupe poslova: upravno rjeSavanje
Slozenost poslova: slozeni

Status izvrsitelja: drzavni sluzbenik

Pozicija radnog mjesta: stru¢ni suradnik

Broj izvrsitelja: jedan

Visi_samostalni _referent za urbanizam i
obnovu
Opis poslova:

- vodi propisane evidencije, izraduje
izvjeSc¢a, prikuplja, sreduje, evidentira i
tehnicki kontrolira, obraduje podatke po
metodoloskim uputama iz podrudja
obnove;

- sudjelovanje u utvrdivanju i provodenju
politike uredenja prostora;

- vr8enje struénih poslova u pripremi,
donosenju i provodenju prostorno-
planske dokumentacije (prostorni plan,
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urbanisti¢ki plan, regulacijski plan,
urbanisticki projekti i planovi
parcelacije),

- sudjelovanje u izdavanju urbanisti¢kih
suglasnosti, dozvola za gradenje i
uporabnih dozvola za objekte;

- izdavanje uvjerenja i izvoda;

- vodenje ocevidnika predmeta iz
podrucja obnove;

- izdaje uvjerenja o €injenicama o kojima
se vodi sluzbena evidencija iz podrucja
obnove;

- sudjeluje u implemenaciji projekata
vezano za obnowvu ;

- U suradnji sa viS§im nivoima vlasti i
medunarodnim organizacijama
predlaze mjere u podrucju obnove ;

- priprema dokumentaciju za izgradnju i
obnovu objekata stradalih u poplavi;

- vodenje nadzora nad poslovima
obnove;

- obavlja i druge poslove iz svog
djelokruga po naredenju Sefa sluzbe i
nacelnika opc¢ine

Uvijeti za vrsenje poslova: VSS, gradevinske
struke, 1 godina radnog iskustva, polozen
strucni ispit.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne
djelatnosti

Naziv grupe poslova: administrativho-
tehnic¢ki, struéno-operativni,

Slozenost poslova: slozeni

Status izvrsitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: viSi samostalni
referent

Broj izvrsitelja: jedan

Visi samostalni referent za upravne poslove
katastara
Opis poslova:

- vodi sve vrste katastarskih evidencija,

- izdaje izvatke iz tih evidencija,

- provodi promjene u katastarskom
operatu,

- zaprima podneske, akte, Zalbe, dopise,
- zaprima prijave za provodenje
promjena u katastarskom operatu,

- obraCunava naknade usluga za
katastar,

- arhivira, ¢uva i izdaje na pregled
dokumentaciju premjera,

- radi izvjeStaje iz katastarskog operata,

- vrSi obracun katastarskog prihoda,

- sastavlja obrasce prijave za promjenu
stanja u katastru nekretnina i katastru
zemljista,

- vrSi administrativno-tehni¢ke poslove u
postupku upisa promjena u
katastarskom operatu,
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- temeljem rjeSenja o dozvoli promjene
stanja u katastarskom operatu, provodi
promjene u racunalnom operatu,

- pruza tehni¢ku pomo¢ i daje potrebna
obavjeStenja strankama vezano za
stanje u katastarskom operatu,

- kompletira i uva opéinsku katastarsku
dokumentaciju,

- izdaje potvrde i uvjerenja iz
katastarskog operata,

- izdaje prijepise posjedovnih listova,

- izraduje i izdaje preslike katastarskih
planova,

- vrSi identifikacije starog i novog
premjera,

- vrSi usuglaSavanja starog i novog
stanja u katastarskom operatu,

- planira i sprovodi aktivnosti prijema
gradana u Centru za pruzanje usluga
gradanima te pruza savjete i tehnicku
pomo¢ gradanima,

- priprema i osigurava dostupnost
vodi¢a, brosura, formulara i uputa za
usluge opcinskih sluzbi,

- priprema prijedloge za poboljSanje
kvalitete materijala za gradane i
podnosi prijedloge manageru Centra,

- upucuje prijedloge za izmjene i
poboljSanje kvalitete rada u Centru za
pruzanje usluga, manageru Centra,

- obavlja i druge poslove iz djelokruga
Sluzbe po nalogu pomocnika
Opc¢inskog nacelnika i Opcinskog
nacelnika.

Uvjeti za vrienje poslova: VSS, pravni smjer,
najmanje 1 godina radnog iskustva, polozen
strucni ispit.

Vrsta djelatnosti:dopunski poslovi osnovne
djelatnosti

Naziv grupe poslova: administrativho-
tehnicki, struno-operativni, informacijsko-
dokumentacijski

Slozenost poslova: slozeni

Status izvrsitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: viSi samostalni
referent

Broj izvrsitelja: jedan

Visi__referent za odrzavanje premijera i
zemljiSnog katastra
Opis poslova:

- vrSi poslove premjera i katastra
nekretnina u skladu za Zakonom i
drugim propisima,

- provodi promjene u katastarskom
operatu,

- vr8i poslove identifikacije parcela za
potrebe sluzbe,
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- vrSi poslove vjesStaCenja i druge
poslove iz okvira katastra nekretnina u
postupcima rjeSavanja  imovinsko
pravnih odnosa na zemljistu,

- obratunava naknade usluga za
katastar,

- arhivira, ¢uva i izdaje na pregled
dokumentaciju premjera,

- radi izvjeStaje iz katastarskog operata,

- vrSi obracun katastarskog prihoda,

- sastavlja obrasce prijave za promjenu
stanja u katastru nekretnina i katastru
zemljista,

- pruza tehniCku pomoc¢ i daje potrebna
obavjeStenja strankama vezano za
stanje u katastarskom operatu,

- kompletira i Cuva opcéinsku katastarsku
dokumentaciju,

- izdaje potvrde i uvjerenja iz
katastarskog operata,

- izdaje prijepise posjedovnih listova,

- izraduje i izdaje preslike katastarskih
planova,

- vrsi identifikacije starog i novog
premjera,

- vrSi usuglasavanja starog i novog
stanja u katastarskom operatu,

- obavlja i druge poslove iz djelokruga
Sluzbe po nalogu pomocnika
Opcinskog nacelnika i Opéinskog
nacelnika.

Uvjeti za vrSenje poslova: SSS, geodetski
smjer, najmanje 10 mjeseci radnog iskustva,
polozen strucni ispit.

Vrsta djelatnosti:dopunski poslovi osnovne
djelatnosti

Naziv grupe poslova: adminstrativno-
tehnickii, struéno-operativni,

Slozenost poslova: djelomi¢no sloZeni
Status izvrsitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsitelja: jedan

VisSi _referent za poslove pisarnice i
pismohrane
Opis poslova:

- pruza usluge gradanima u Centru za
pruZanje usluga iz svoje nadleznosti, u
skladu sa opisom poslova,

- vrSi prijam zahtjeva, poste i ostale
podneske, njihovo pregledanje i
rasporedivanje,

- izdaje potvrde o prijemu podnesaka,

- priprema uvjerenja iz oblasti opce
uprave o kojima se vodi sluzbena
evidencija,

- vr8i ovjeru potpisa, rukopisa i prijepisa,
ugovora i fotokopija,

- vr8iizdavanje i popunu radnih knjiZica,
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- vrsi registraciju ugovora o]
zaposljavanju,

- brine se o upotrebi i ¢uvanju pecata,
Stambilja i zigova, kojima se potvrduje
ovjera,

- planira i sprovodi aktivnosti prijema
gradana u Centru za pruzanje usluga
gradanima te pruza savjete i tehnicku
pomo¢ gradanima,

- obavlja usmjeravanje podnesaka i
pruzanje informacija o opéinskim
sluzbama,

- izdaje formulare i druge dokumente za
koje je ovlasten,

- priprema i osigurava dostupnost
vodi€a, broSura, formulara i uputa za
usluge opc¢inskih sluzbi,

- priprema prijedloge za poboljSanje
kvalitete materijala za gradane i
podnosi prijedloge manageru Centra,

- pruza pomo¢ gradanima pri
kompletiranju podnesaka i upucuje ih
na odgovornu sluzbu za struénu
pomog,

- vrSi naplatu pristojpbe akata sukladno
uredbi o uredskom poslovaniju,

- zavodi akte u propisane evidencije,

- vrSi zdruzivanje akata,

- dostavlja predmete i akte u rad
nadleznim sluzbama /sluzbenicima,

- vrSi prijam i otpremu racuna,

- sacinjava izvijeStaje o kretanju
podnesaka,

- vrSirazvodenje predmeta i akata,

- vodi rokovnik predmeta,

- vrSi otpremu poste,

- obavlja poslove arhiviranja opdéinskih
akata sukladno propisima,

- vrSi poslove sredivanja i Cuvanja
predmeta i akata u pismohrani
opc¢inske uprave,

- rukuje s predmetima i aktima stavljenim
u pismohranu.

- izdaje na uvid registratorski materijal i
arhivsku gradu,

- vrSi otpisivanje i unidtavanje
nepotrebnog i zastarjelog arhivskog
materijala,

- obavlja i druge poslove koji se stave u
nadleznost od strane Sefa sluzbe ili
opc¢inskog nacelnika.

Uvjeti za vrSenje poslova: SSS/IV stupanj,
gimnazija ili drustveni smjer, najmanje 10
mjeseci radnog iskustva, polozen struéni ispit,
Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne
djelatnosti

Naziv grupe poslova: administrativno-tehnicki
i operativno-tehnicki

Slozenost poslova: djelomi¢no slozeni
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Status izvrsitelja: namjestenik
Pozicija radnog mjesta: visi referent
Broj izvrsitelja: jedan

Maticar
Opis poslova:

- pruza usluge gradanima u Centru za
pruzanje usluga iz svoje nadleznosti, u
skladu sa opisom poslova,

- vodi MKR, MKV i MKU i obavlja
poslove u svezi vodenja mati¢nih
knjiga,

- izdaje izvode iz mati¢nih knjiga,

- obavlja prethodne radnje za postupak
sklapanja braka i sam c¢in sklapanja
braka,

- sastavlja zapisnik o priznanju ocinstva,

- obraduje i dostavlja statistiCke podatke,

- priprema i podnosi izvjeS¢e o radu,

- obavlja i druge poslove iz djelokruga
Sluzbe po nalogu pomocnika
op¢inskog nacelnika i Opcinskog
nacelnika.

- upisuje zabiljeSke u mati¢ne knjige po
izvjeS¢ima drugih matiCara i drzavnih
organa 0 nastalim promjenama na
temelju pozitivnih zakonskih propisa,

- izdaje uvjerenja, potvrde i druge akte iz
sluzbenih evidencija,

- izdaje odgovarajuce potvrde i uvjerenja
za inozemstvo (izdrzavanje obitelji
kucne liste i sl.),

- izdaje odgovarajuce potvrde i uvjerenja
o kojima se ne vodi sluzbena
evidencija, temeljem izjava svjedoka,

- pruza pomo¢ u radu drugim drZzavnim
tijelima na sluzbeni zahtjev (policija,
vojska, opcinski organi i dr.),

- izvjeS¢uje druge mati¢are i nadlezne
drzavne organe o] nastalim
promjenama za osobe koje nisu rodene
ili nemaju prebivaliSte na podrucju
mati¢nog ureda,

- priprema spiskove djece koja podlijezu
osnovnom obrazovanju i odgoju i
dostavlja ih odgovaraju¢im
ustanovama,

- prati i primjenjuje zakonske propise iz
djelokruga poslova maticara,

- odgovoran je za ispravnost
dokumenata, odlaganje i cCuvanje
dokumentacije i knjiga, toCnost

podataka koje unosi u knjige,

- obavlja i druge poslove koji se stave u
nadleznost od strane Sefa sluzbe ili
opc¢inskog nacelnika.

Uvjeti za vrSenje poslova: SSS/IV stupanj,
gimnazija ili druStveni smjer, najmanje 10
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mjeseci radnog iskustva, polozen strucéni ispit,
polozZen ispit za matiCara.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne
djelatnosti

Naziv grupe poslova:; administrativno-tehnicki
i operativno-tehnicki

Slozenost poslova: djelomi¢no slozeni
Status izvrsitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: visi referent

Broj izvrsitelja: 1 izvrSitel;

Cistagica
Opis poslova:

- obavlja CiScenje opcinskih prostorija
(kancelarija, hodnika, stepenista, nus-
prostorija i staklenih povrSina u
pripadajuéim prostorijama),

- provjetrava uredske prostorije,

- Gisti namjestaj, kompjutersku i drugu
tehnicku opremu, vrata, prozore i
podne prekrivace,

- obavlja pranje zavjesa, te pranje i
CiS¢enje Cvrstih podnih povrsina,

- brine o CistoCi i opskrbljenosti mokrih
¢vorova u zgradi potrebnim higijenskim
materijalom,

- odnosi smece i odbacene ambalaze u
kontejner za otpad,

- Gisti prostor ispred zgrade,

- vodi racuna i vrSi odrzavanje cvjetnih
nasada i zelenih povrSina u krugu
opc¢inske zgrade,

- brine se o Cisto¢i kuhinje i kuhinjskog
posuda,

- obavlja i druge poslove iz djelokruga
Sluzbe po  nalogu pomochnika
Op¢inskog nacelnika i Opcinskog
nacelnika.

Uvjeti za vrSenje poslova: Osnovna Skola
Vrsta djelatnosti: poslovi pomoéne djelatnosti
Naziv grupe poslova: pomocni poslovi
Slozenost poslova: jednostavni

Status izvrsitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: NK radnik

Broj izvrsitelja: jedan

Clanak 12.
SLUZBA ZA CIVILNU ZASTITU |
BRANITELJE IZ DOMOVINSKOG RATA

Za obavljanje poslova iz nadleznosti
Slube za civilnnu zaStitu i branitelie iz
domovinskog rata predvidene su 3 radne
pozicije:
1. Pomoénik Opcéinskog nacelnika za
civilnu _zastitu i branitelje iz
Domovinskog rata- Sef sluzbe




Broj1  SLUZBENO GLASILO OPCINE DOMALJEVAC-SAMAC

2. VisSi samostalni referent za druSvene
djelatnosti i branitelje iz Domovinskog
rata

3. Referent za civilnu zastitu

Pomoc¢nik Opcéinskog nacelnika za civilnu
zastitu i branitelje iz Domovinskog rata —Sef
sluzbe

Opis poslova:

Osim poslova rukovodenja Sluzbom
odredenih  ¢lankom 15. ovog Pravilnika,
pomocénik Opcinskog nacelnika neposredno
obavlja i sljedeée poslove:

- prima, pregleda, razvrstava i
rasporeduje podneske i predmete
sluzbenicima i namjesStenicima i prati
izvrdenje danih poslova i zadataka,

- priprema godisnji plan rada i podnosi
izvjeS¢e o radu Sluzbe,

- osobno izraduje analize, izvjeStaje,
informacije i druge struéne i analiticke
materijale o stanju u oblasti iz
djelokruga Sluzbe,

- organizira, koordinira i sudjeluje u
izradi i procjeni ugrozenosti, programa
i plana zastite spa$avanja od prirodnih
i drugih nesrec¢a,

- izraduje elaborate za izvodenje vjezbi
Civilne zasite,

- odgovara za popunu  struktura
ljudstvom, MTS, opremom,

- prati rezultate rada drzavnih sluzbenika
i namjestenika i predlaze ocjenu rada,

- predlaze poduzimanje propisanih
postupaka zbog povrede radne
duznosti, kodeksa ponaSanja ili
nezakonitog rada  sluZzbenika i
namjestenika,

- poduzima i predlaze mjere za
unapredenje rada Sluzbe,

- inicira izradu ili izmjene i dopune
normativnih akata iz djelokruga rada
Sluzbe,

- osigurava suradnju Sluzbe sa drugim
sluzbama, nadleznim institucijama,
predstavnicima medunarodne
zajednice i drugim pravnim subjektima,

- informira Opc¢inskog naéelnika o stanju
i problemima u Sluzbi i predlaZze mjere
kojima se  osigurava  potpuno
provodenje  utvrdene  politke i
izvrSavanja zakona, drugih propisa i
op¢ih akata,

- obavlja i druge poslove iz djelokruga
Sluzbe po nalogu  Opdéinskog
nacelnika.

Uvjeti za vrSenje poslova: VSS, pravni,
ekonomski ili tehnicki fakultet,minimalno 240
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ECTS bodova, pet godina radnog iskustva,
polozZen ispit opeg znanja.

Vrsta djelatnosti: osnovna djelatnost

Naziv grupe poslova: struéno-operativni i
studijsko-analitic¢ki

Slozenost poslova: najslozeniji

Status  izvrSitelja: rukovodec¢i  drzavni
sluzbenik

Pozicija radnog mjesta:
rukovoditelja organa

Broj izvrsitelja: jedan

pomocnik

ViSi _samostalni referent za drustvene
dielatnosti i branitelje iz Domovinskog rata
Opis poslova:

- pruza usluge gradanima u Centru za
pruzanje usluga iz svoje nadleznosti, u
skladu sa opisom poslova,

- izdaje formulare i druge dokumente za
koje je ovlasten,

- rjeSava pitanja iz podrucja drustvenih
djelatnosti i predlaze mjere i programe
u svezi sa razvojem i unapredenjem
stanja u oblasti drustvenih djelatnosti,

- uspostavla suradnju sa javnim
ustanovama i poduzecima, stru¢nim i
znanstvenim institucijama, upravnim
tijelima, udrugama i gradanima u svrhu
zajedniCke provedbe programa i
projekata iz  oblasti  drustvenih
djelatnosti,

- izraduje, vodi i odrzava propisane
evidencije iz oblasti drusStvenih
djelatnosti,

- prati stanje u oblasti i suraduje s
udrugama gradana, te osigurava

komunikaciju i protok informacija
izmedu njih i Opcinskog organa
uprave,

- osigurava dostupnost informacija o
javnim ustanovama, poslovanjima,
turizmu, kulturi, ekonomskom stanju
opcine i srodnim zbivanjima,

- promovira kulturne dogadaje u opcini,
koncipira kulturna zbivanja, prezentira
godiSnje kulturne ponude opcine,

- koordinira i daje smjernice gradanima
za rad kulturnih institucija, posebno
knjiznica, Skola i sl.,

- pomaze organizaciji obilaska opcine,
znamenitosti i ustanova,

- operativno-tehnicki suraduje sa
prosvjetnim i Sportskim organizacijama
i udrugama na podrucju opcine,

- brine se za pomo¢ ucenicima iz
socijalno ugroZenih obitelji,

- u okviru opcinske nadleznosti vrSi
operativno-tehni¢ke poslove vezano za
prosvjetu te razvoj i unaprjedenje
kulture i kulturalnog Zivota, kulturne
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djelatnosti, zastitu kulturne bastine na
podrucju opcine i dr.,

- u okviru opcinske nadleznosti vrSi
operativno-tehni¢ke poslove vezano za
djelatnost drustvenih organizacija i
udruga gradana u humanitarnoj oblasti,
rad humanitarnih organizacija
smjeStenih na podrucju opcéine i
suraduje s njima,

- razvoj i unaprjedenje S$portskih
djelatnosti na podrucju opcine,

- vrSi  operativno-tehnicke  poslove
vezano za poslove skrbi obitelji
poginulih i nestalih branitelja, ratnih
vojnih  invalida i branitelja iz
domovinskog rata,

- priprema i analizira podatke i
dokumente koji su potrebni za obracun
primanja korisnika i obraCunava
osobne i obiteljske invalidnine korisnika
braniteljsko-invalidske zastite,

- vodi bazu podataka, azurira i izdaje
uvjerenja i druge akte o Cinjenicama iz
ih evidencija,

- vodi, kontrolira i usuglasava evidenciju
po svim obraCunima i dostavlja i
razmjenjuje podatke s nadleznim
institucijama i tijelima,

- dostavlja podatke o broju podnesenih
zahtjeva i druge podatke nadleznim
institucijama i tijelima,

- priprema spiskove korisnika za podjelu
novc&anih sredstva, te izradu
rekapitulacija nov&anih potrazivanja,

- prati obustave i ustege na primanja
korisnika,

- izdaje i ovjerava zdravstvene iskaznice
i vrSi prijave i odjave korisnika za
zdravstveno osiguranje,

- obavlja i druge poslove vezane za
braniteljsku zastitu,

- obavlja i druge poslove koji se stave u
nadleznost od strane Sefa sluzbe ili
opcinskog nacelnika.

Uvjeti za vrienje poslova: VSS, ekonomski ili
pravni smjer smjer, najmanje jedna godina
radnog iskustva, polozen strucni ispit.

Vrsta djelatnosti: dopunski poslovi osnovne
djelatnosti

Naziv grupe poslova: administrativno-tehnicki
Slozenost poslova: slozeni

Status izvrsitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: viSi samostalni
referent

Broj izvrsitelja: jedan

Referent za civilnu zastitu
Opis poslova:
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- obavlja operativho-tehnicke poslove i
prati pripremanje i provodenje mjera
zastite i spaSavanja od prirodnih i
drugih nesre¢a na podrucju opéine,

- sklanjanje ljudi i materijalnih dobara,
zastita i spaSavanje od radioloskih,
kemijskih i  bioloSkih  sredstava,
zbrinjavanje ugrozenih i nastradalih,
evakuacija, zamracivanje, asanacija,

- prati realizaciju navedenih mjera,

- sudjeluje u izradi planova iz oblasti
zastite i spasavanja,

- sudjeluje u pripremi  programa,
predlaze mjere za unapredenje,

organizira i koordinira zaStitu i
spaSavanje od prirodnih i drugih
nesre¢a na podrucju opcine,

- sudjeluje u organiziranju i prati

realizaciju obuke gradana na
provodenju zastite i spasavanja,

- vodi propisane evidencije i vr8i druge
poslove zastite i spaSavanja sukladno
zakonima i drugim propisima te op¢im
aktima,

- vrSi poslove osmatranja, otkrivanja i
praéenja opasnosti od prirodnih i drugih
nesreca,

- izvjeStava nadlezna tijela i uzbunjuje
stanovnistvo o predstojecoj ili nastaloj
opasnosti te vrsi poslove prikupljanja i
obradivanja podataka o svim vidovima
opasnosti,

- vrSi kurirske poslove vezano za civilnu
zastitu,

- sudjeluje u primopredaji razminiranih
povrsina,

- obavlja i druge poslove koji se stave u
nadleznost od strane Sefa sluzbe ili
opc¢inskog nacelnika.

Uvjeti za vrSenje poslova: SSS, 6 mjeseci
radnog iskustva

Vrsta djelatnosti: poslovi pomocéne djelatnosti
Naziv grupe poslova: operativho-tehnicki i
pomoc¢ni poslovi

Slozenost poslova: jednostavni

Status izvrsitelja: namjestenik

Pozicija radnog mjesta: referent

Broj izvrsitelja: jedan

RUKOVODENJE, OVLASTI U
RUKOVODENJU | ODGOVORNOST ZA
OBAVLJANJE POSLOVA
Rukovodenje  jedinstvenim
organom uprave

opc¢inskim

Clanak 13.
Opéinskim organom uprave rukovodi
Op¢inski nagelnik, kao organ izvrSne vlasti.
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U rukovodenju Opéinskim organom
uprave Opcinski nacelnik ima ovlastenja
utvrdena ustavom, zakonima, podzakonskim
propisima, Statutom Opc¢ine Domaljevac-
Samac i drugim opéim aktima i odlukama
Opcinskog vijec¢a.

Rukovodenje  Opdinskim  organom
uprave, Opcinski nacelnik ostvaruje putem
pomocnika  Opcinskog nacelnika koji
neposredno rukovode sluzbama za upravu i
drugim sluzbama Opcéinskog organa uprave.

Pomocénici Opc¢inskog nacelnika su
rukovodedi drzavni sluzbenici.

Clanak 14.

Op¢inski nacelnik donosi sve opce i
pojedinacne akte iz nadleznosti Opcinskog
organa uprave.

Opcinski nacelnik moze posebnim
rieSenjem ovlastiti rukovodece i ostale drzavne
sluzbenike = za  potpisivanje  odredenih
pojedinacnih akata.

2. Rukovodenje opdéinskim sluzbama za
upravu

Clanak 15.
Radom svake pojedine Sluzbe za upravu iz
Clana 3. ovog Pravilnika rukovodi pomocnik
Op¢inskog nacelnika.

Pomoc¢nik  Opcinskog  nacelnika, u
rukovodenju sluzbom za upravu, ima ovlastenje
da:

1. rasporeduje poslove i zadatke na

sluzbenike i namjestenike sluzbe,

2. utvrduje prioritet u obavljanju poslova i
zadataka,

3. daje upute za rad i nadzire rad
sluzbenika i namjestenika i koordiniraju
rad u okviru sluzbe,

4. predlaze poslove i zadatke za godisniji
program rada Opcéinskog organa
uprave,

5. utvrduje periodicne planove rada
sluzbe i osiguravaju njihovu realizaciju,

6. priprema izvjeS¢e o radu Opcinskog
organa uprave iz djelokruga sluzbe,

7. osigurava zakonito, struéno i
blagovremeno obavljanje svih poslova
iz nadleznosti sluzbe,

8. redovno upoznaje Op¢inskog
nacelnika o stanju i problemima u vezi
obavljanja poslova iz nadleznosti
sluzbe i predlaze poduzimanje
odredenih mjera radi rjeSavanja
postoje¢ih problema u sluzbi u cilju
osiguranja uvjeta za pravilno i
blagovremeno vrienje svih poslova iz
nadleznosti sluzbe za upravu kojom
rukovodi,
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9. obavlja najsloZenije poslove iz
nadleznosti sluzbe kojom rukovodi.

Pomoénik  Opéinskog  nacelnika  moze
potpisivati pojedinaCna akta za koja ga ovlasti
Opcinski nacelnik posebnim rieSenjem.
Pomoc¢nik Opcinskog nacelnika odgovara za
koristenje financijskih, materijalnih i ljudskih
potencijala dodijeljenih opc¢inskoj sluzbi kojom
rukovodi.

Pomoc¢nik Opéinskog nacelnika za svoj

rad i rad sluzbe kojom rukovodi odgovara
Op¢inskom nacelniku.
U sluc€aju sprije¢enosti ili odsutnosti pomocnika
Op¢inskog nacelnika, sluzbom rukovodi drzavni
sluzbenik kojeg odredi Opcinski nacelnik, na
prijedlog rukovoditelja te sluzbe.

STRUCNI KOLEGIJ | RADNA TIJELA
1. Strucni kolegij

Clanak 16.

Radi razmatranja opéih i drugih
znacajnih pitanja iz nadleznosti Opc¢inskog
organa uprave, oshiva se Strucni kolegij
Op¢inskog nacelnika.

Struéni  kolegij  €ine  pomocnici
Op¢inskog nacelnika, a po potrebi i drugi
drzavni sluzbenici koje odredi Opdinski
nacelnik.

Struéni kolegij saziva i njime rukovodi
Op¢inski nacelnik.

Clanak 17.

Struéni kolegij pomaze Opcinskom
naelniku u donoSenju, pripremanju i
izvrSavanju odluka i drugih akata iz njegove
nadleznosti, a vrSi i druge poslove utvrdene
Statutom Opé¢ine Domaljevac-Samac, drugim
opcinskim propisima i Poslovnikom o radu
Stru¢nog kolegija Opc¢inskog nacelnika.

Struéni kolegij daje struéno misljenje
Op¢inskom nacelniku o pitanjima koja se
razmatraju na Kolegiju, a o svim pitanjima
odlucuje Opcinski nacelnik.

O radu Struénog kolegija Opcinskog
nacelnika vodi se zapisnik, a nagin rada regulira
se Poslovnikom o radu Stru€¢nog kolegija.

2. Radnatijela

Clanak 18.

Opcinski nacelnik za vrSenje odredenih
poslova koji zahtijevaju kolektivni rad moze
posebnim rjeSenjem osnovati komisije, radne
grupe i druga radna tijela.

RjeSenjem iz prvog stavka ovog €lanka
utvrduje se sastav komisije ili drugog radnog
tijela, poslovi koje treba izvrSiti, rok za izvrSenje
poslova i suradnici za vrSenje poslova.
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U komisije i radna tijela mogu se
angazirati i osobe iz drugih organa ili pravnih
osoba i pojedinci (eksperti za odredena pitanja-
oblasti) ako je njihovo angaziranje neophodno.

Financijska sredstva za rad komisija i
radnih tijela odreduju se posebnim rjeSenjem.

SURADNJA U OBAVLJANJU POSLOVA |
ZADATAKA

Clanak 19.

U obavljanju poslova iz djelokruga
Op¢inskog organa uprave, opc¢inske sluzbe i
djelatnici su duzni medusobno suradivati, a
naroCito u provodenju programa rada
Opcinskog nacelnika i Opcinskog vije¢a, kao i
osiguranja zajednickih stavova u pogledu
primjene propisa i metodolodkog jedinstva u
pripremi nacrta op¢ih i drugih akata, i njihove
suglasnosti sa zakonom.

Ako su opcinske sluzbe od strane
Op¢inskog nacelnika ili Opéinskog vijeca
zaduzene da zajedniCki obave odredeni
zadatak, duzne su odmah dogovorom utvrditi
nacin izvrSavanja zadatka, a po potrebi odrediti
djelatnike za isto.

Clanak 20.

Opcinski organ uprave ostvaruje
struénu suradnju sa drzavnim, federalnim,
Zupanijskim i drugim organima vlasti u pogledu
pravilne i jedinstvene primjene drzavnih,
federalnih i Zupanijskih propisa za c¢ije su
provodenje zaduzene opcinske sluzbe za
upravu.

Op¢inske sluZzbe za upravu ostvaruju
suradnju  sa  odgovaraju¢im  opcinskim
sluzbama za upravu susjednih opcina na
podrucju zupanije ili susjednih opc¢ina drugih
Zupanija.

Clanak 21.

Nacelnu suradnju sa tijelima Bosne i
Hercegovine, Federacije Bosne i Hercegovine,
Zupanija, Republike Srpske i Bréko Distrikta
ostvaruje Opcinski nacelnik, a struénu suradnju
po konkretnim pitanjima iz svoje nadleZnosti
neposredno ostvaruju pomoénici Opcinskog
nacelnika.

Suradnja  se  ostvaruje  putem
zajedniCkih sastanaka, seminara, pisanim
putem, itd.

PROGRAMIRANJE | PLANIRANJE RADA

Clanak 22.
Poslovi i zadaci iz nadleznosti
Op¢inskog organa uprave utvrduju se godiSnjim
programom rada.
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Program rada sadrzi zadatke koje ce
opcinske sluzbe za upravu obavljati u toku
godine i rokove za obavljanje planiranih
poslova i zadataka.

Program rada Opcinskog organa
uprave treba biti uskladen sa programom rada
Opcinskog vijec¢a.

Prijedloge za program rada izraduju
pomoénici Opcinskog nacelnika, svaki u
pitanjima iz nadleznosti sluzbe kojom rukovodi,
a po osnovu tih prijedloga program rada
Op¢inskog organa uprave donosi Opcinski
nacelnik.

Program rada donosi se do kraja
tekuce godine za narednu godinu.

Clanak 23.

Na osnovu godiSnjeg programa rada
Op¢inskog organa uprave svaka od opcinskih
sluzbi za upravu utvrduje plan rada.

Planom rada utvrduju se poslovi koji ¢e
se obaviti, nositelji poslova, rokovi i nacini
izvrSenja kao i drugi uvjeti za izvrSenje poslova.

Plan rada utvrduje pomocnik
Op¢inskog nacelnika za sluzbu kojom rukovodi
uz suglasnost Opc¢inskog nacelnika.

U opravdanim slu€ajevima Opdinski
nacelnik moze izmijeniti ve¢ utvrdeni plan rada.

Clanak 24.

Po isteku kalendarske godine svaka
opc¢inska sluzba za upravu duzna je saciniti
godisnje izvjeSce o radu i realizaciji godidnjeg
rada sluzbe, te programa rada Opcinskog
vije€a sa podacima o izvrSenim zadacima i
zadacima Kkoji nisu izvr8eni uz navodenje
razloga neizvrSavanja i problemima u
obavljanju zadataka sa prijedlogom mjera za
rijeSavanje tih problema u narednoj godini.

GodiSnje izvjeS¢e o radu sluzbe,
pomocnik Opcinskog nacelnika dostavlja
Op¢inskom nacelniku radi izrade izvjesS¢a o
radu Opc¢inskog nacelnika.

Clanak 25.
Jedanput godiSnje izvrsit ¢e se analiza
organizacije i sistematizacije radnih mjesta u
Op¢inskom organu uprave.

NACIN OSTVARIVANJA PRAVA | DUZNOSTI
IZ RADNIH ODNOSA | DISCIPLINSKA
ODGOVORNOST

Clanak 26.

Prilem u radni odnos, postavljenja,
ostvarivanje prava i duznosti iz radnog odnosa
drzavni sluzbenici i namjestenici ostvaruju po
vazeéim propisima Zupanije Posavske i
Federacije Bosne i Hercegovine.
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Clanak 27.

Pripravnici i volonteri se u Opc¢inski
organ uprave primaju na nacin i po postupku
predvidenim Zakonom o drZavnoj sluzbi i
podzakonskim propisima, a u skladu sa
mogucnostima i potrebama organa.

Potrebe za wvrstom pripravnika i
volontera kao i njihov broj utvrduje se godiSnjim
planom prijema koji donosi Opcinski nacelnik.

Rad pripravnika i volontera, trajanje
pripravni¢kog i volonterskog staza, njihovo
nadziranje, ocjenjivanje i prava koja mu
pripadaju regulirana su zakonom i drugim
propisima.

Clanak 28.

Drzavni sluzbenici sa posebnim
ovlastenjima su sluzbenici koji u obavljanju
poslova iz svoje nadleznosti imaju ovlastenja
da donose i potpisuju rjeSenja i druge
pojedinacne akte.

Status sluzbenika sa posebnim
ovlastenjima imaju inspektori u obavljanju
inspekcijskog nadzora, kada u skladu sa
zakonom donose rjeSenja i druge pojedinacne
akte, kojima nareduju otklanjanje utvrdenih
nepravilnosti i nezakonitosti.

Clanak 29.
Drzavni sluzbenici i namjestenici za
povredu sluzbene duznosti odgovaraju

disciplinski.
Disciplinska odgovornost drzavnih
sluzbenika i namjesStenika utvrduje se na

temelju Zakona i podzakonskih akata Zupanije
Posavske koji ureduju ovu materiju.

Clanak 30.
U slu€aju prestanka potrebe za
angazmanom  drzavnog  sluzbenika ili

namjesStenika na puno radno vrijeme na
odredenoj radnoj poziciji, opéinski nacelnik
moze rasporediti uposlenika na obavljanje
dodatnih poslova iz djelokruga druge radne
pozicije sukladno njegovim kvalifikacijamaili uz
dobrovoljni pristanak uposlenika odrediti mu
maniji broj radni sati u tijednu sukladno radnim
obvezama i potrebama sluzbe.

DrZzavnom sluzbeniku i namjeSteniku
koji dobrovoljno pristanu na smanjeni broj radni
sati (nepuno radno vrijeme), mjesecna plac¢a ce
se isplacivati sukladno broju sati odredenih za
radnu poziciju.

OSTVARIVANJE JAVNOSTI RADA

Clanak 31.
Rad Opc¢inskog organa uprave je javan
ukoliko posebnim propisima ili op¢im aktom nije
drugacije odredeno.
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Clanak 32.

Javnost rada Opcinskog organa uprave
osigurava se: putem podnoSenja izvjeS¢a o
radu Opcinskom vijecu, informiranjem javnosti
putem sredstava javnog priop¢avanja,
objavljivanjem opc¢ih pojedinaCnih akata u
»Sluzbenom glasilu Opcine Domaljevac-
Samac® i oglasnoj plogi, te putem interneta i
sluzbene web-stranice Opcinskog organa
uprave, putem prava gradana na pristup
informacijama ili na drugi uobi€ajeni nacin.

Clanak 33.

Opc¢inski organ uprave je duzan svakoj
fiziCkoj ili pravnoj osobi, na njezino trazenje,
omoguditi pristup informacijama i podacima
koje je sacinio ili koje su pod njegovom
kontrolom.

Davanje informacija iz prethodnog
stava vrsi se sukladno sa Zakonom o slobodi
pristupa informacijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije
BiH, broj 32/01 i 48/11) i Naputkom za
provodenje Zakona o slobodi pristupa
informacijama u Federaciji BiH (,Sluzbene
novine Federacije BiH" broj 57/01).

Clanak 34.
Informiranje javnosti o radu Opc¢inskog
organa uprave vrSi Opcéinski nacelnik i
pomocnici Opcinskog nacelnika kada ih za to
ovlasti Op¢inski nacelnik.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 35.

U roku od 30 dana od dana stupanja na
snagu ovog Pravilnika, Opdéinski nacelnik
rasporedit ¢e  drzavne  sluzbenike i
namjestenike na radna mjesta utvrdena ovim
Pravilnikom.

Status drzavnih sluzbenika i
namjeStenika koji se ne budu mogli rasporediti
rieSavat ¢e se u skladu sa vazeéim zakonskim
propisima.

Clanak 36.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika
prestaje da vazi Pravilnik o unutarnjem
ustrojstvu  opc¢inski sluzbi za upravu i
sistematizaciju radnih mjesta opcine
Domaljevac-Samac broj: 01-02-2200/15 od
03.11.2015. godine , Pravilnik o izmjenama i
dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu
sluzbi za upravu i sistematizaciju radnih mjesta
op¢ine Domaljevac-Samac broj: 01-02-2200-
1/15 od 18.03.2016.godine, Pravilnik o
izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu sluzbi za upravu i sistematizaciju
radnih mjesta opéine Domaljevac-Samac broj:
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01-02-2200-2/15 od 31.05.2016.godine i
Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu sluzbi za upravu i
sistematizaciju radnih mjesta opcine
Domaljevac-Samac broj: 01-02-2200-3/15 od
10.10.2016.godine.

Clanak 37.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom
donos$enja, a objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasilu
Op¢ine Domaljevac-Samac.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Zupanija Posavska

OPCINA DOMALJEVAC-SAMAC
Opcinski nacelnik

Broj: 01-34-1909/17
U Domaljevcu, 29.09.2017. godine

Opcéinski nacelnik
Mario Jurkié, prof.

stranica 31



Broj1  SLUZBENO GLASILO OPCINE DOMALJEVAC-SAMAC  stranica 32

SADRZAJ
Opéinsko Vijeée
1. Odluku o prodaji motornih vozila u vlasnistvu opé¢ine Domaljevac-Samac.............c.cccevevevnee. 1
2. Odluku o davanju u zakup drzavnog poljoprivrednog zemljista putem Javnog poziva i odabira
(g E= ] o o)V o] [T a1 ][ oo U o = SRR 2

3. Zaklju¢ak o neusvajanju lzvje$¢a o izvrSenju godiSnjeg plana gospodarenja i upravljanja

lovistem “Domaljevac” LU-e Domaljevac-Samac za lovnu 2014/15 godinu, Lovacka udruga

B A LN T 9 o o 4 F= 1= 11 T2 3
4. Zaklju€ak o usvajanju lzvjeSéa o izvrdenju godiSnjeg plana gospodarenja i upravljanja
lovistem “Domaljevac” LU-e Domaljevac-Samac za lovnu 2015/16 godinu, Lovacka udruga
“KUNA” DOMAIJEVAC ...ttt ettt e et e e st e e et e e et e e e e nees 3
Zaklju¢ak o neusvajanju Izvjesca o radu za 2016.godinu udruge“TRECA RADOST Grebnice...3
6. Zaklju€ak o neusvajanju Izvje$¢a o radu za 2016.godinu udruge pcelara “PRASKA”

DOMAIJEVAC ....eeeiiiteeee ettt sttt e s e bt e e e bttt e e et e e e e b b e e e e e nbe e e e e nnes 4
7. Zaklju€ak o neusvajanju lzvjeséa o radu za 2015.godinu udruge poljoprivrednika“3M”Bazik... 4

o

8. Zaklju€ak o usvajanju lzvje$¢a o radu za 2016. godinu udruge poljoprivrednika “3M” Bazik.... 4
9. Zakljuak o usvajanju lzvje$éa o radu za 2016. godinu Zenskog nogometnog kluba
“P0SavinNa” DOMAIEVAC .....ccoiiuiiiieiiiiiie ettt ettt e et e e e 5
10. Zaklju€ak o usvajanju lzvje$c¢a o radu za 2016. godinu udruge proizvodacéa povrca i cvijeCa
“HORTUS” DOMANEVAC-SAMEC ......c.cvcvveveececececicecee ettt en s s s s s s, 5
11. Zaklju¢ak o neusvajanju Odluke o izmjenama i dopunama Proracuna opéine Domaljevac-
SAMAC Z8 2017.G0TINU ...ttt ettt ettt ee et et ettt ettt ee et e e e 5
12. Zakljuéak o neusvajanju Odluke o priviemenom financiranju op¢ine Domaljevac-Samac za
period 01.01.-31.03.2018.00GINE .....ccciiuuriieiiiiie ettt e e b e e 6

13. Odluku o podnos$enju zahtjeva za izdavanje bezuvjetne bankarske garancije Opc¢ini
Domaljevac-Samac u korist Uprave za indirektno-neizravno oporezivanje Bosne i

([T (ot o o)V o1 O PP PPPPPRPON 6
14. Zakljuéak usvajanju Integrirane strategije lokalnog razvoja op¢ine Domaljevac-Samac ....... za
P20 R T 0 22 Ao To Lo L] U SRRSO 7

Opcéinski nacelnik

15. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu opéinskih sluzbi za upravu i sistematizaciji radnih mjesta
OPEiNe DOMAlIEVAC-SAMAC ........cecvieeeecieeeeeeee ettt en et en e n e ene e 8
TS Lo [ - | O P TP UPP PP 32
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SLUZBENO GLASILO OPCINE DOMALJEVAC-SAMAC

Utemeljitelj i izdavac: Opéinsko Vijeée Domaljevac-Samac
Uredivacki tim:
Odgovorni urednik: Vesna Andic
Racunalno tehni¢ka obrada: Lucija Leovac

Glasilo izlazi prema potrebi.
Informacije o pretplati i nabavi glasila na telefon broj: 716-600

Glasilo tiskao: Grafolade d.o.o.
Broj primjeraka: 35




